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รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 
(หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2566) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา        มหาวิทยาลัยศิลปากร 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา       พระราชวังสนามจันทร/คณะศึกษาศาสตร/ภาควิชาการสอนภาษานานาชาติ 
 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
 1.1 รหัสหลักสูตร 25510081108599 
 1.2 ชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย             หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ 
 ภาษาอังกฤษ         Master of Education Program in English Language Teaching 
 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็มภาษาไทย       ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (การสอนภาษาอังกฤษ) 
 ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  Master of Education (English Language Teaching) 
 ชื่อยอภาษาไทย  ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ)  
 ชื่อยอภาษาอังกฤษ   M.Ed. (English Language Teaching)   
 
3. วิชาเอก  
 ไมมี 
 
4.  จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร   
 แผน ก แบบ ก 2      ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
 แผน ก แบบ ก 2 สําหรบัผูขอใบประกอบวิชาชีพครู   ไมนอยกวา 47 หนวยกิต 
 แผน ข       ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
 แผน ข สําหรบัผูขอใบประกอบวิชาชีพคร ู   ไมนอยกวา 47 หนวยกติ 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1  รูปแบบ        
  หลักสูตรปริญญาโท หลักสูตร 2 ป 
 5.2  ภาษาท่ีใช    ภาษาไทยและ/หรอืภาษาอังกฤษ 
 5.3  การรับเขาศึกษา    รับทั้งนักศึกษาไทยและ/หรือนักศึกษาตางชาติ   
 5.4  ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันทีจ่ัดการเรียนการสอนโดยตรง 
 5.5  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  ใหปรญิญาเพียงสาขาวิชาเดียว  
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
  หลักสตู รปรับปรุง พ.ศ. 2566  (ปรบั  ปรุงมาจากหลักสูตรปรบั  ปรงุ พ.ศ. 2561)  เริ่มเปดสอนภาคการศึกษาตน
ปการศึกษา  2566

สภาวิชาการใหความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่  8/2565  วันที่  23  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.  2565
สภามหาวิทยาลัยอนุมัตหิ  ลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 9/2565  วันที่  21  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2565
สภาวิชาชีพ...............เห็นชอบหลักสูตรเมื่อวันที่ ............เดือน .................. พ.ศ.  ........

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน
  หลักสูตรจะไดรบั  การเผยแพรวาเปนหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  2552  ในปการศึกษา  2567

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา
8.1  ผูสอนวิชาภาษาอังกฤษในสถานศึกษารัฐบาล/เอกชน
8.2  นักวชิ าการศึกษาดานการสอนภาษาอังกฤษ
8.3  ศึกษานิเทศก
8.4  อาชีพอื่น  ๆ ที่เกี่ยวของกับการใชภาษาอังกฤษหรือการสอนภาษาอังกฤษ

9. ชื่อ นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคณุ วุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

9.1  นางสาวภัทรธีรา เทียนเพิ่มพูล
  เลขประจําตัวประชาชน
  ตําแหนง  อาจารย

คุณวุฒิ  ศศ.ด.  (ภาษาอังกฤษศึกษา)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยสี รุ  นารี (2553)
  ศศ.ม.  (ภาษาศาสตรประยุกต)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพี  ระจอมเกลาธนบุรี  (2546)
  ศศ.บ  (ภาษาอังกฤษ)  เกียรตินิยมอันดับ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  (2543)

9.2  นางสุนีตา  โฆษิตชัยวัฒน
เลขประจําตัวประชาชน  
ตําแหนง  ผูชวยศาสตราจารย
คุณวุฒิ  ปร.ด. (หลกั  สูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยศลิ  ปากร (2556)

ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ)  มหาวิทยาลัยศิลปากร (2550)
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (2534)
วท.บ. (เศรษฐศาสตร)  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (2531)

9.3  นายสรณบดินทร ประสารทรัพย
เลขประจําตัวประชาชน  
ตําแหนง  อาจารย
คุณวุฒิ  ปร.ด. (หลกั  สูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยศลิ  ปากร (2559)

กศ.ม. (ภาษาศาสตรการศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (2533)
กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)  เกียรตินิยมอันดบั 1  มหาวิทยาลัยศรนี ครินทรวิโรฒ (2530)
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10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
 คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร พระราชวังสนามจันทร เลขที่ 6 ถนนราชมรรคาใน ตําบล 
พระปฐมเจดีย อําเภอเมือง จงัหวัดนครปฐม 73000 
 
11.  สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 จากขอมูลของ World Economic Forum (WEF) Closing the Skills Gap Accelerators, 2021 ความ
ยากลําบากในการหาคนที่มีทักษะเหมาะสมกับงานคือปญหาที่นายจางทั่วโลกกําลังเผชิญ และสิ่งน้ีกําลังเปนอุปสรรค
สําคัญตอการเติบโตของเศรษฐกิจ  โดยสาเหตุของการวางงานของแรงงานไทยในระยะยาว คือ ทักษะที่ไมเปนไปตาม
ความตองการทางธุรกิจ หรือที่เรียกวา "skill mismatch"  World Economic Forum ไดสรุป ทักษะที่โลกการทํางาน ณ 
เวลาน้ีตองการไปจนถึงป 2025 เชน การคิดเชิงวิเคราะห และการสรางนวัตกรรม การเรียนรูอยางมีสวนรวม และม ี    
กลยุทธการเรียนรู ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน การคิดและวิเคราะหเชิงวิพากษ มีวิจารณญาณ และ
ความสามารถในการใช ควบคุม ดูแลเทคโนโลยี ออกแบบเทคโนโลยี  

นอกจากน้ีดิจิทัลเทคโนโลยี ทักษะและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล หรือ Digital literacy and skills เปนหัวใจหลัก
สําคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยจากน้ีอีกตอไป World Economic Forum’s Future of Jobs Report ระบุวา 
สถานการณโควิด-19 บังคับใหองคกรเกิดการเปลี่ยนแปลงที่เร็วข้ึน ไมวาจะเปนในเรื่องของวิธีการทํางานของคน หรือ
กระบวนการดําเนินธุรกิจตาง ๆ อาทิ 83% ผลักดันใหมีการทํางานแบบ Remote Work คือการทํางานทางไกลที่
พนักงานสามารถทํางานจากทีไ่หนก็ได 84% เรงใหองคกรเกิด Digital Transformation คือการเปลี่ยนผานองคกรใหกาว
ไปสูดิจิทัลมากข้ึน  

รางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ซึ่งเปนแผนพัฒนาฯ ฉบับแรกที่
เริ่มตนกระบวนการยกรางกรอบแผนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580)  ไดระบุถึงปจจัยที่สอดคลองกับ
แนวโนมการเปลี่ยนแปลงของโลกดังกลาว โดยระบุถึงปจจัยและแนวโนมความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ปญญาประดิษฐ อินเทอรเน็ตในทุกสิ่ง ดังน้ันการเตรยีมความพรอมของประชากรใหมีคุณภาพ และการนําเทคโนโลยีที่
เหมาะสมมาใชในการผลติและพัฒนาทรัพยากรมนุษยจึงเปนสิง่ที่ทาทาย และมีความสําคัญอยางย่ิงตอการพัฒนาประเทศ 
ตามแผนพัฒนาฯ ที่ 13 เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว 

จากสภาวการณขางตน หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2566) จึงเนนการเรียนการสอนเพื่อฝกใหผูเรียนมีทักษะที่มีความจําเปนตอการทํางานในอนาคต เชน การเรียนรู
อยางมีสวนรวม และมีกลยุทธการเรียนรู การใชเทคโนโลยี และการใชสื่อและนวัตกรรมดานการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ  ทั้งน้ี เพื่อมุงเนนสรางมหาบัณฑิตที่เปนบุคลากรที่มีคุณภาพในระดับสากล   

11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 จากบริบทและสถานะในการพัฒนาของประเทศไทยภายใตแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ซึ่ง
เปนสภาวะที่ประเทศไทยตองเผชิญกบัความเปลี่ยนแปลงทีส่ําคัญหลายประการและอยูภายใตแรงกดดันจากสถานการณที่
มีความผันแปรสงูทั้งภายนอกและภายในประเทศ ซึ่งทําใหไมสามารถบรรลุไดในหลายมิติ โดยเฉพาะอยางย่ิง มิติดาน
ทรัพยากรมนุษย ซึง่พบปญหาเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา โดยคะแนนสวนใหญ รวมถึงวิชาภาษาอังกฤษและทักษะที่
จําเปนในศตวรรษที่ 21 ยังอยูในระดับตํ่ากวาหลายประเทศ และมีแนวโนมลดลง เพื่อสงเสรมิการพัฒนาสังคมและ
วัฒนธรรมใหสามารถแขงขันกับประเทศอื่น ๆ ได จึงมีความจําเปนตองเรงพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาดังกลาว 
 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ เปนหลักสูตรที่มุงเนนการผลิตครูผูสอน
ภาษาอังกฤษที่จะชวยพัฒนาภาษาอังกฤษของผูเรียนเพื่อที่จะไดนําความรูที่ไดไปพัฒนาสังคมและถายทอดวัฒนธรรมสู
ชาวโลกตอไปและเพื่อเปนการสรางโอกาสในการแขงขันกับประเทศตาง ๆ 
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12.  ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน 
 12.1  การพัฒนาหลักสูตร 

รางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ซึ่งเปนแผนพัฒนาฯ ฉบับแรกที่

เริ่มตนกระบวนการยกรางกรอบแผนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดระบุชัดถึงการเรงสงเสริมขีดความสามารถดาน 

ทักษะภาษาตางประเทศไวภายใตการพัฒนาหลักของทุกกลยุทธ อาทิเชน ภายใต กลยุทธที่ 4 การพัฒนาทักษะและ

ศักยภาพของบุคลากรในภาคการทองเที่ยว ตลอดจนการสรางขีดความสามารถทางวิชาการดานการศึกษา วิจัย และ

เทคโนโลยีทางการแพทย เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีทักษะภาษาตางประเทศ ทักษะในการสื่อสาร  

ความจําเปนเรงดวนในการปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษดวยการใชดิจิทัลเทคโนโลยีใหไดประโยชน

สูงสุดในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของประเทศไทย ประกอบกับนโยบายสําคัญของหนวยงานตาง ๆ เชน ประกาศ

เกณฑการคัดเลือกสถาบันฝายผลิตโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถ่ิน กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม ไดกําหนดเกณฑสําคัญในการใหมีรายวิชาที่มีฐานมาจากกรอบแนวคิดดาน ความรูในเน้ือหาผนวกวิธีสอนและ

เทคโนโลยี (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK)  (ประกาศวันที่ 23 กุมภาพันธ 2564) และ

ประกาศแนวทางการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู วิชาเอกภาษาอังกฤษ สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 

กระทรวงศึกษาธิการ (ประกาศวันที่ 23 เมษายน 2564) 

จากสภาวการณขางตน หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ (หลกัสูตรปรับปรงุ 
พ.ศ. 2566) จึงเนนการเรียนการสอนเพื่อฝกใหผูเรียนมีความสามารถดานเน้ือหาภาษาอังกฤษ มีความสามารถในการวิจยั 
การใชเทคโนโลยี และการใชสื่อและนวัตกรรมดานการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  ทั้งน้ี เพื่อมุงเนนสรางมหาบัณฑิตที่
สามารถนําความรูไปสูการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของชาติ อีกทั้งเปนบุคลากรที่มีคุณภาพในระดับสากล   
 
 12.2  ความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน   
 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร กําหนดสมรรถนะหลกั คือ เช่ียวชาญการผลิตและพัฒนาครู บุคลากร
ทางการศึกษา การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบรกิารวิชาการทางการศึกษา และมีพันธกจิทีส่ําคัญในการ ผลิต
พัฒนาบัณฑิต ผูเรียน และบุคลากรทางการศึกษาในการเปนผูสรางสรรคนวัตกรรม มีความเปนเลิศ มีความเปนมืออาชีพ 
และมีทกัษะในศตวรรษที่ 21 (การผลิตพฒันาบัณฑิต) เปนศูนยกลางแหงองคความรู การสรางสรรคนวัตกรรมการศึกษา
ระดับภูมิภาค ระดับชาติ และนานาชาติ (การเปนศูนยกลางแหงองคความรู) ขับเคลือ่นการใชเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน การบรกิารวิชาการ และพัฒนาภาษาอังกฤษกับนักเรียน นักศึกษา อาจารย และบุคลากร (การใช
เทคโนโลยีและภาษาอังกฤษ) และรวมมือกับหนวยงานในการขับเคลื่อนเพื่อผลิต พัฒนาวิชาชีพครูและการศึกษา (การ
รวมมือกบัหนวยงาน) 
 

13.  ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  
 13.1  รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะศึกษาศาสตร ภาควิชาหลักสูตรและวิธสีอน จํานวน 1 รายวิชา 
ดังน้ี 

13.1.1 รายวิชาเสริมพื้นฐาน (สําหรบัผูที่ไมไดสําเร็จการศึกษาดานการศึกษา)                                    
คณะศึกษาศาสตร ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน จํานวน 1 วิชาคือ 

                                   462 202      การจัดการเรียนรู       3(2-2-5) 
                                                   (Learning Management) 
     

13.2  รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหคณะ/ภาควิชาอ่ืน   
ไมมี 
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หมวดท่ี 2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 
1.  ปรัชญา  ความสําคัญ  และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 1.1  ปรัชญา 
 จัดการศึกษาใหผูเรียนเกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชการศึกษาที่เนนผลลัพธการเรียนรู โดยบัณฑิตเปนผูนํา
ในการผสมผสานศาสตรและศิลปทางดานการสอนภาษาอังกฤษเพื่อสรางสรรคองคความรูดานการสอน ดานการพัฒนา
นวัตกรรมทางการศึกษา และดานการวิจัย  
 

1.2  ความสําคัญ 
 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากรไดกําหนดวิสัยทัศนใหสอดคลองกับของมหาวิทยาลัยศิลปากร โดย
มุงเนนการสรางสรรค มีความเปนเลิศ และมีความเปนมืออาชีพดานการศึกษา หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษจึงมุงสรางมหาบัณฑิตที่มีความรู ความเช่ียวชาญ และความสามารถที่จะเปนผูนําในดาน
วิชาชีพครูสอนภาษาอังกฤษ โดยตองสามารถนําความรูดังกลาวไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
อยางสรางสรรค 
 
 1.3  วัตถุประสงคและผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
         1.3.1 วัตถุประสงคของหลกัสูตร  
 1) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีทกัษะในการใชภาษาอังกฤษทางวิชาการ 
 2) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตทีม่ีความเช่ียวชาญในดานหลกัสูตรและการสอนภาษาอังกฤษในทุกระดับ 
 3) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีความสามารถดานการวิจัยทีเ่กี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษ 
 4) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีความสามารถในการสรางสรรคนวัตกรรมเทคโนโลยีดานการสอน
ภาษาอังกฤษ 
 5) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรมวิชาชีพครู และเปนแบบอยางของความเปนครสูอน
ภาษาอังกฤษ 

1.3.2 วัตถุประสงคของหมวดวิชาชีพครู 
 1) ผลิตมหาบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีความรูและทักษะดานความเปนครูมืออาชีพ เพื่อสรางสรรค

นวัตกรรมการจัดการเรียนรู 
  2) ผลิตมหาบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู และเปนตนแบบของความเปน
คร ู
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 1.3.3 ผลลพัธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes) PLOs 
ลําดับที ่ ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 
Cognitive Domain 

(Knowledge) 
 (Bloom’s Taxonomy 

(Revised) 

Psychomotor 
Domain 
(Skills) 

Affective 
Domain 

(Attitude) 

R U Ap An E C S At 
PLO1 ประยุกตใชทกัษะภาษาอังกฤษในเชิง

วิชาการ 
        

PLO2 ประยุกตใชทฤษฎีที่เกี่ยวของกับจิตวิทยา
การเรียนรู การเรียนรูภาษา การใช
ภาษาอังกฤษในบริบทตาง ๆ การสื่อสาร
ขามวัฒนธรรม และความแตกตาง
ระหวางวัฒนธรรม ในการจัดการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษ 

        

PLO3 วิเคราะหหลกัการและทฤษฎีทาง
ภาษาศาสตรเพื่อใชในการจัดการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษ 

        

PLO4 ประเมินหลักสูตร สื่อ และเทคโนโลยี
ทางการสอนภาษาอังกฤษ 

        

PLO5 ออกแบบหลักสูตร การจัดการเรียนรู 
เครื่องมือการวัดและการประเมินผลการ
เรียนรู การวิจัยทางการสอน
ภาษาอังกฤษ และการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

        

PLO6 พัฒนานวัตกรรมเพื่อการจัดการเรียนรู
ภาษาอังกฤษ 

        

PLO7 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู         
PLO8 ทํางานรวมกบัผูอื่นดวยความรับผิดชอบ         

หมายเหตุ : ระบสุัญลักษณ ในชอง “Cognitive Domain” ระดับตาง ๆ  
 หรือชอง “Psychomotor Domain” และ  “Affective Domain”  ตามความเหมาะสม 
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 ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหมวดวิชาชีพครู (Program Learning Outcomes) PLOs 

ลําดับที ่ ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง
ของหมวดวิชาชีพครู (PLOs) 

Cognitive Domain 
(Knowledge) 

 (Bloom’s Taxonomy 
(Revised) 

Psychomotor 
Domain 
(Skills) 

Affective 
Domain 

(Attitude) 

R U Ap An E C S At 
หมวดวิชาชีพครู 

PLO9 ประยุกตใชปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียงในการจัดการ
เรียนรูและพฒันาตนเอง 

  
      

PLO10 ออกแบบและปฏิบัติการพัฒนา
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู
โดยใชเทคโนโลยี 

  
      

PLO11 ออกแบบเครือ่งมือการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู การวิจัย 
และการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

  

      

PLO12 สามารถจัดการเรียนรูใน
สาขาวิชาของตนเอง และงาน
ในหนาที่คร ู

  
      

หมายเหตุ : ระบสุัญลักษณ ในชอง “Cognitive Domain” ระดับตาง ๆ  
 หรือชอง “Psychomotor Domain” และ  “Affective Domain”  ตามความเหมาะสม 
 1.3.4 ตารางแสดงความสัมพันธระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตร และผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ
หลักสูตร (PLOs) 

วัตถุประสงคของหลักสูตร ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 

1. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตทีม่ทีักษะในการใชภาษาอังกฤษ
ทางวิชาการ 

        

2. เพื่ อผลิตมหาบัณฑิตที่ มีความเช่ียวชาญในดาน
หลักสูตรและการสอนภาษาอังกฤษในทุกระดับ 

        

3. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตทีม่ีความสามารถดานการวิจัยที่
เกี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษ 

        

4. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตทีม่ีความสามารถในการสรางสรรค
นวัตกรรมเทคโนโลยีดานการสอนภาษาอังกฤษ 

        

5. เพื่อผลิตมหาบัณฑิตทีม่ีคุณธรรม จริยธรรมวิชาชีพครู 
และเปนแบบอยางของความเปนครสูอนภาษาอังกฤษ 

        

หมายเหตุ: ระบสุัญลักษณ ในชองที่วัตถุประสงคสัมพันธกบัผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 
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 1.3.5 ตารางแสดงความสัมพันธระหวางวัตถุประสงคของหมวดวิชาชีพครู และผลลัพธการเรียนรูที่
คาดหวังของหมวดวิชาชีพครู (PLOs) 
 

วัตถุประสงคของหมวดวิชาชีพครู ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของ
หมวดวิชาชีพครู (PLOs) 

PLO9 PLO10 PLO11 PLO12 

1. ผลิตมหาบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีความรูและทักษะดานความเปนครู
มืออาชีพ เพื่อสรางสรรคนวัตกรรมการจัดการเรียนรู 

    

2. ผลติมหาบัณฑิตทีม่ีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
และเปนตนแบบของความเปนคร ู

    

หมายเหตุ : ระบสุัญลักษณ ในชองที่วัตถุประสงคสัมพันธกบัผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหมวดวิชาชีพครู (PLOs) 
 
2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 
1. ปรับปรงุหลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอน
ภาษาอังกฤษใหเปนไปตาม
มาตรฐานไมตํ่ากวาที่ สป.อว. 
กําหนด ภายในระยะเวลา 5 ป 

1. จัดต้ังคณะกรรมการรางหลักสูตร 
2. ดําเนินการรางและพัฒนา 
หลักสูตร 
3. มีการติดตามประเมินหลักสูตร
อยางสม่ําเสมอ 

1. คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการ 
รางหลักสูตร 
2. รายงานการพจิารณาหลกัสูตร
ของคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 
3. ผลการประเมินความพึงพอใจ
จากบัณฑิต  โดยเฉลี่ยไมตํ่ากวา 3.5             
จากระดับ 5 
4. รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

2. พัฒนาผูสอนเพือ่คุณภาพการ
เรียนรูของนักศึกษา ภายใน
ระยะเวลา 2 ป 

1. อาจารยใหมทุกคนตองผาน 
การอบรมเทคนิคการสอนที่เนน 
ผูเรียนเปนสําคัญ การวัดและ 
ประเมินผล 
2. สงเสรมิใหอาจารยพฒันาความรู 
โดยการเขารวมประชุม อบรม 
สัมมนาทางวิชาการ 
3. สงเสรมิใหศึกษาตอในระดับที่
สูงข้ึนหรือทําวิจัย/เอกสารทาง
วิชาการที่เกี่ยวของเพื่อเพิ่ม 
วิทยฐานะ 

1. รายงานการเขารวมประชุม  
อบรม สัมมนาทางวิชาการ 
2. เอกสารการปรบัปรงุแกไข
หลักสูตร 

3. การสรางความสมัพันธกับ
หนวยงานภายนอก ภายใน
ระยะเวลา 2 ป 

หลักสูตรมีการจัดการศึกษา
แลกเปลี่ยนดูงานกบัหนวยงาน
ภายนอกในประเทศหรือ
ตางประเทศ 

โครงการศึกษาดูงาน 

4. การพัฒนาทกัษะการสอน การ
ประเมินผลของอาจารยตามผลการ
เรียนรู ทั้ง 5 ดานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 ภายใน 5 ป 

สงเสริมใหอาจารยพัฒนาความรู 
โดยการเขารวมประชุม อบรม 
สัมมนาทางวิชาการ 

รายงานการเขารวมประชุม  อบรม 
สัมมนาทางวิชาการ 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 
5. การพัฒนาทกัษะการสอนและ
และการประเมินผล ตามผลลัพธการ
เรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
(Expected Learning Outcomes) 
ภายในระยะเวลา 3 ป 

หลักสูตรมีการจัดการศึกษา
แลกเปลี่ยนดูงานกบัหนวยงาน
ภายนอกในประเทศหรือ
ตางประเทศ 

โครงการศึกษาดูงาน 
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา  การดําเนินการ  และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ  จัดการศึกษาระบบทวิภาค  โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาค
การศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห ขอกําหนดตาง ๆ  ใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และ/หรือที่มีการเปลี่ยนแปลงภายหลัง 
 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน มีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูรอนจํานวน 1 ภาคการศึกษา ภาค
การศึกษาละไมนอยกวา 8 สัปดาห 
 1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  ไมมี   
  
2.  การดําเนินการหลักสูตร  
 2.1  วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน   
 ภาคการศึกษาตน      เดือนกรกฎาคม – พฤศจิกายน 
 ภาคการศึกษาปลาย   เดือนพฤศจิกายน – มีนาคม 
 ภาคการศึกษาฤดูรอน  เดือนเมษายน - มิถุนายน 
 2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
  2.2.1 สําเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรีทางการสอนภาษาอังกฤษ หรือสาขาที่เกี่ยวของกับการสอน
ภาษาอังกฤษ หรือสําเรจ็การศึกษาระดับปริญญาตรี และเปนผูมีความรูความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
  2.2.2 มีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) และ/หรือที่มีการเปลี่ยนแปลงภายหลงั และผานการคัดเลือกตามระเบียบการคัดเลอืกของ
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 2.3  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา   
 2.3.1 ผูที่สําเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาตรีจากสาขาวิชาอื่นที่ไมใชสาขาการศึกษา อาจมพีื้นความรูทาง
การศึกษาไมเพียงพอ 
 2.3.2 นักศึกษาที่รับเขามาศึกษาในหลกัสูตรมีความสามารถทางภาษาอังกฤษที่แตกตางกัน 

2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
 2.4.1 นักศึกษาที่ไมจบการศึกษาดานการสอน ในปแรกทีเ่ขาเรียนระดับบัณฑิตศึกษาอาจใหเรียน
รายวิชาเสรมิพื้นฐาน จํานวน  3 หนวยกิต โดยไมนับหนวยกิต รวมเปนสวนหน่ึงของหลักสูตร และไดรับผลการศึกษาเปน 
S  ทั้งน้ีข้ึนอยูกับการพจิารณาของคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ดังน้ี 
  462 202       การจัดการเรียนรู       3(2-2-5) 
                                          (Learning Management) 
 
 2.4.2 ทางหลกัสูตรไดกําหนดใหนักศึกษาเรียนภาษาอังกฤษเปนรายวิชาบงัคับจํานวน 2 รายวิชา ดังน้ี 
 466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ   2(2-0-4) 
   (Academic Listening and Speaking) 
 466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ   2(2-0-4)  
   (Academic Reading and Writing) 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  

                แผน ก แบบ ก 2 

ช้ันปท่ี  
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 

ช้ันปที่ 1 5 5 5 5 5 

ช้ันปที่ 2 - 5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 

จํานวนที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 

แผน ก แบบ ก 2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 

ช้ันปท่ี  
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 

ช้ันปที่ 1 5 5 5 5 5 

ช้ันปที่ 2 - 5 5 5 5 

รวม 5 10 10 10 10 

จํานวนที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - 5 5 5 5 

แผน ข 

ช้ันปท่ี  
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 

ช้ันปที่ 1 10 10 10 10 10 

ช้ันปที่ 2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 

จํานวนที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 

แผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 

ช้ันปท่ี  
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 

ช้ันปที่ 1 10 10 10 10 10 

ช้ันปที่ 2 - 10 10 10 10 

รวม 10 20 20 20 20 

จํานวนที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 
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2.6  งบประมาณตามแผน 

         2.6.1  งบประมาณรายรับ (หนวย  บาท) 
รายละเอียดรายรับ ปงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

คาลงทะเบียนแบบเหมาจาย 1,200,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล - - - - - 
รวมรายรับ 1,200,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 

         
      2.6.2  งบประมาณรายจาย (หนวย  บาท) 

 
หมวดเงิน ปงบประมาณ 

2566 2567 2568 2569 2570 

ก.  งบดําเนินการ      
คาใชจายบุคลากร 520,000 520,000 520,000 520,000 520,000 
คาใชจายดําเนินงาน  380,000 760,000 760,000 760,000 760,000 
ทุนการศึกษา - - - - - 
รายจายระดับมหาวิทยาลัย - - - - - 
รวม (ก) 900,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 
ข. งบลงทุน      
คาครุภัณฑ 120,000 100,000 100,000 100,000 100,000 
คาสิ่งกอสราง - - - - - 
รวม (ข) 120,000 100,000 100,000 100,000 100,000 
รวม (ก) +  (ข) 1,020,000 1,380,000 1,380,000 1,380,000 1,380,000 
จํานวนนักศึกษา 30 60 60 60 60 
คาใชจายตอหัวนักศึกษา   34,000 23,000 23,000 23,000 23,000 

หมายเหตุ : คาใชจายสูงสุด 34,000 บาทตอคนตอป  
 
 2.7  ระบบการศึกษา 
               []     แบบช้ันเรียน 
                 [    ]     แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลกั 
                 [    ]     แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 
                 [    ]     แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสือ่หลัก (E-learning) 
 [    ]     แบบทางไกลอินเทอรเน็ต 
 [    ]     อื่น ๆ (ระบุ)  
 หมายเหตุ: มีการจัดการเรียนการสอนบางรายวิชาเปนรูปแบบการสอนออนไลน 
  2.8  การเทียบโอนหนวยกิต  รายวิชา  และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลยั  
  เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากร  วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก 
ก) และ/หรือที่มีการเปลี่ยนแปลงภายหลงั 
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3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน   
         3.1  หลักสูตร 
              3.1.1  จํานวนหนวยกิต      
 แผน ก แบบ ก 2      ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
 แผน ก แบบ ก 2 สําหรบัผูขอใบประกอบวิชาชีพครู   ไมนอยกวา 47 หนวยกิต 
 แผน ข       ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
 แผน ข สําหรบัผูขอใบประกอบวิชาชีพครู    ไมนอยกวา 47 หนวยกิต 
     3.1.2  โครงสรางหลักสูตร  

  แผน ก แบบ ก 2 
   หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา    24 หนวยกิต 
    วิชาบังคับหมวดวิชาเฉพาะดาน   22 หนวยกิต 
    วิชาเลือก ไมนอยกวา        2 หนวยกิต 
   วิทยานิพนธ (มีคาเทียบเทา)    12 หนวยกิต 
   จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 
   และสอบประมวลความรู 
  แผน ก แบบ ก 2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 
   หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา    35 หนวยกิต 
    วิชาบังคับหมวดวิชาเฉพาะดาน   22 หนวยกิต 
    วิชาบังคับหมวดวิชาชีพครู    11 หนวยกิต 
    วิชาเลือก ไมนอยกวา        2 หนวยกิต 
   วิทยานิพนธ (มีคาเทียบเทา)    12 หนวยกิต 
   จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  47 หนวยกิต 
   และสอบประมวลความรู 
        แผน ข 
   หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา    33 หนวยกิต 
    วิชาบังคับหมวดวิชาเฉพาะดาน   27 หนวยกิต 
    วิชาเลือก ไมนอยกวา        6 หนวยกิต 
   การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา)      3 หนวยกิต 
   จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 
   และสอบประมวลความรู 
  แผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 
   หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา    44 หนวยกิต 
    วิชาบังคับหมวดวิชาเฉพาะดาน   27 หนวยกิต 
    วิชาบังคับหมวดวิชาชีพครู    11 หนวยกิต 
    วิชาเลือก ไมนอยกวา        6 หนวยกิต 
   การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา)      3 หนวยกิต 
   จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  47 หนวยกิต 

     และสอบประมวลความรู 
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      3.1.3  รายวิชา 
                  3.1.3.1 รหัสวิชา กําหนดไวเปนเลข 6 หลกั โดยแบงออกเปนสองกลุม กลุมละสามหลกั    
   เลขสามหลักแรก  เปนเลขประจําหนวยงานทีร่ับผิดชอบรายวิชาน้ัน ๆ  ดังน้ี 
     462   สาขาวิชาหลักสูตรและการนิเทศ ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน  
      คณะศึกษาศาสตร 
     466 สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ ภาควิชาการสอนภาษานานาชาติ  
       คณะศึกษาศาสตร 
      474 วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร 
   เลขสามตัวหลัง เปนเลขบอกรหสัวิชา ดังน้ี 
       เลขตัวแรก   หมายถึง   ระดับการศึกษา 
                5   หมายถึง ระดับปรญิญาโท 

 เลขตัวที่สอง หมายถึง กลุมของรายวิชา 
0-4  หมายถึง กลุมวิชาทั่วไป 
5  หมายถึง กลุมวิชาภาษาศาสตร 
6-7  หมายถึง กลุมวิชาการสอนและการประเมิน 
8  หมายถึง กลุมวิชาอื่น ๆ วิทยานิพนธ การคนควาอิสระ 

       เลขตัวที่สาม หมายถึง ลาดับที่ของรายวิชา 
      

3.1.3.2   การคิดหนวยกิต 
รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรอือภิปรายปญหาไมนอยกวา 15 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษา

ปกติ  ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา 30 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคา

เทากับ 1 หนวยกิต 
การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคา

เทากับ 1 หนวยกิต 
การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย ที่ใชเวลาทําโครงงานหรือ

กิจกรรมน้ันไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
การคนควาอิสระ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคา

เทากับ 1 หนวยกิต 
วิทยานิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 

หนวยกิต 
ในแตละรายวิชากําหนดเกณฑในการคํานวณหนวยกิตจาก  จํานวนช่ัวโมงบรรยาย (บ)  ช่ัวโมง

ปฏิบัติ (ป)  และช่ัวโมงที่นักศึกษาตองศึกษาดวยตนเองนอกเวลาเรียน (น) ตอ 1 สัปดาหแลวหารดวย 3  ซึ่งมีวิธีคิด  ดังน้ี 
               จํานวนหนวยกิต   =       บ + ป + น 
                           3 
 การเขียนหนวยกิตในรายวิชาตาง ๆ  ประกอบดวยเลข 4 ตัวคือ 
  เลขตัวแรกอยูนอกวงเล็บ  เปนจํานวนหนวยกิตของรายวิชาน้ัน 
  เลขตัวที่สอง  สาม  และสี่  อยูในวงเลบ็บอกโดย 
            เลขตัวที่สองบอกจํานวนช่ัวโมงบรรยายตอสัปดาห 
   เลขตัวที่สามบอกจํานวนช่ัวโมงปฏิบัติตอสปัดาห 
   เลขตัวที่สีบ่อกจํานวนช่ัวโมงศึกษานอกเวลาตอสัปดาห 
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 3.1.3.3  รายวิชา 
    รายวิชาเสริมพ้ืนฐาน 
   นักศึกษาที่ไมจบการศึกษาดานการสอน ในปแรกทีเ่ขาเรียนระดับบัณฑิตศึกษาอาจใหเรียน
รายวิชาเสรมิพื้นฐาน จํานวน 3 หนวยกิต โดยไมนับหนวยกติ รวมเปนสวนหน่ึงของหลักสูตร และไดรับผลการศึกษาเปน 
S  ทั้งน้ีข้ึนอยูกับการพจิารณาของคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ดังน้ี 
462 202       การจัดการเรียนรู          3*(2-2-5) 
                     (Learning Management) 
  แผน ก แบบ ก 2 

      หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 24  หนวยกิต 
         วิชาบังคับหมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวน 22  หนวยกิต 
466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ      2(2-0-4) 
 (Academic Listening and Speaking) 
466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ     2(2-0-4)  
 (Academic Reading and Writing) 
466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอนภาษาองักฤษ    2(2-0-4) 
 (Linguistics for English Language Teaching) 
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรบัการเรียนรูภาษา    2(2-0-4) 
 (Mind, Brain and Psychology of Language Learning) 
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษ  2(2-0-4) 
 (World Englishes and Its Implications for English Language  
 Teaching) 
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ        3(3-0-6) 
 (English Teaching Pedagogy) 
466 573           การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ     2(2-0-4)  
 (Curriculum Development in English Language Teaching) 
466 576           การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ     2(2-0-4) 
 (English Language Testing and Evaluation) 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่การสอน 2(2-0-4) 
 ภาษาอังกฤษ  
 (Media, Innovation and Information and Communication   
 Technology for English Language Teaching) 
466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ    3(3-0-6)   
                     (Research Methodology of English Language Teaching) 
  วิชาเลือก จํานวนไมนอยกวา 2 หนวยกิต 
466 552 ภาษาศาสตรคลังขอมลูเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Corpus Linguistics for English Language Teaching) 
466 572 การจัดการเรียนรู และเทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ   3(3-0-6)  
 (Learning Management and Techniques in Teaching English) 
หมายเหตุ: *หมายถึง นักศึกษาลงทะเบียนโดยไมนับหนวยกิต วัดผลการศึกษาเปน S หรือ U 
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466 575 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ       3(3-0-6) 
 (Seminar in English Instruction) 
466 583 การพัฒนาสื่อเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
 (Materials Development for English Language Teaching) 
 วิทยานิพนธ (มีคาเทียบเทา) 12 หนวยกิต 
466 588 วิทยานิพนธ                   มีคาเทียบเทา     12   หนวยกิต 
 (Thesis) 
 
  แผน ก แบบ ก 2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 

      หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 35  หนวยกิต 
         วิชาบังคับหมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวน 22  หนวยกิต 
466 504 การฟงและการพดูเชิงวิชาการ      2(2-0-4) 
 (Academic Listening and Speaking) 
466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ     2(2-0-4)  
 (Academic Reading and Writing) 
466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Linguistics for English Language Teaching) 
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรบัการเรียนรูภาษา    2(2-0-4) 
 (Mind, Brain and Psychology of Language Learning) 
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษ  2(2-0-4) 
 (World Englishes and Its Implications for English Language  
 Teaching) 
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ        3(3-0-6) 
 (English Teaching Pedagogy) 
466 573           การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ     2(2-0-4)  
 (Curriculum Development in English Language Teaching) 
466 576           การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ     2(2-0-4) 
 (English Language Testing and Evaluation) 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่การสอน 2(2-0-4) 
 ภาษาอังกฤษ  
 (Media, Innovation and Information and Communication   
 Technology for English Language Teaching) 
466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ    3(3-0-6)   
                     (Research Methodology of English Language Teaching) 
  วิชาบังคับหมวดวิชาชีพครู จํานวน 11 หนวยกิต 
474 511  การรูเทาทันสังคมกับการศึกษา        2(2-0-4) 
  (Social Literacy and Education)  
474 512 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู      3**(2-2-5) 

  (Curriculum and Learning Management)  

474 513 ภาษาสําหรับครูในยุคดิจิทัล         2(2-0-4) 
            (Languages for Teachers in Digital Era)   
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474 514 การประเมิน การวิจัย และการประกันคุณภาพการศึกษา                         3**(2-2-5)  
   (Educational Assessment, Research and Quality Assurance) 
474 521 ฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน   1(ไมนอยกวา 120 ช่ัวโมง) 
  (Teaching Practicum) 
474 522  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1               3(ไมนอยกวา 270 ช่ัวโมง) 
   (Teaching Practice I) 
474 523  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  2         3(ไมนอยกวา 270 ช่ัวโมง) 
   (Teaching Practice II) 
หมายเหตุ ** หมายถึง นักศึกษาทีเ่รียนแผน ก แบบ ก 2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู สามารถใช  
 รายวิชาในหลักสูตร จํานวน 4 รายวิชา ไดแก 
  466 571 การสอนภาษาอังกฤษ 
  466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ 
  466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ 
  466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ 
  เพื่อเทียบโอนหมวดวิชาชีพครู รายวิชา 474 512 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู และ 474 514  
  การประเมิน การวิจัย และการประกันคุณภาพการศึกษา (รายละเอียด ดูภาคผนวก ช) 
       วิชาเลือก จํานวนไมนอยกวา 2 หนวยกิต 
466 552 ภาษาศาสตรคลังขอมลูเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Corpus Linguistics for English Language Teaching) 
466 572 การจัดการเรียนรู และเทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ   3(3-0-6)  
 (Learning Management and Techniques in Teaching English) 
466 575 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ       3(3-0-6) 
 (Seminar in English Instruction) 
466 583 การพัฒนาสื่อเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
 (Materials Development for English Language Teaching) 
 วิทยานิพนธ (มีคาเทียบเทา) 12 หนวยกิต 
466 588 วิทยานิพนธ                   มีคาเทียบเทา     12   หนวยกิต 
 (Thesis) 
 
  แผน ข 
 หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 33 หนวยกิต 
   วิชาบังคับหมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวน 27  หนวยกิต 
466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ      2(2-0-4) 
 (Academic Listening and Speaking) 
466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ     2(2-0-4) 
 (Academic Reading and Writing) 
466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Linguistics for English Language Teaching) 
466 552 ภาษาศาสตรคลังขอมลูเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Corpus Linguistics for English Language Teaching) 
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466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรบัการเรียนรูภาษา    2(2-0-4) 
 (Mind, Brain and Psychology of Language Learning) 
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษ  2(2-0-4) 
 (World Englishes and Its Implications for English Language  
 Teaching) 
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ        3(3-0-6) 
 (English Teaching Pedagogy) 
466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Curriculum Development in English Language Teaching) 
466 575 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ       3(3-0-6) 
 (Seminar in English Instruction) 
466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ     2(2-0-4) 
 (English Language Testing and Evaluation) 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการ สื่อสารเพื่อการสอน 2(2-0-4) 
 ภาษาอังกฤษ  

(Media, Innovation and Information and Communication  
Technology for English Language Teaching) 

466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ    3(3-0-6) 
 (Research Methodology of English Language Teaching) 
  วิชาเลอืก จํานวน ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
466 572 การจัดการเรียนรู และเทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ   3(3-0-6)  
 (Learning Management and Techniques in Teaching English) 
466 583 การพัฒนาสื่อเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
 (Materials Development for English Language Teaching) 
 การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา)  3 หนวยกิต 
466 589 การคนควาอิสระ     มีคาเทียบเทา    3 หนวยกิต 
 (Independent Study) 
 
  แผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 
 หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 44 หนวยกิต 
   วิชาบังคับหมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวน 27  หนวยกิต 
466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ      2(2-0-4) 
 (Academic Listening and Speaking) 
466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ     2(2-0-4) 
 (Academic Reading and Writing) 
466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Linguistics for English Language Teaching) 
466 552 ภาษาศาสตรคลังขอมลูเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Corpus Linguistics for English Language Teaching) 
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรบัการเรียนรูภาษา    2(2-0-4) 
 (Mind, Brain and Psychology of Language Learning) 
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466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษ  2(2-0-4) 
 (World Englishes and Its Implications for English Language  
 Teaching) 
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ        3(3-0-6) 
 (English Teaching Pedagogy) 
466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ    2(2-0-4) 
 (Curriculum Development in English Language Teaching) 
466 575 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ       3(3-0-6) 
 (Seminar in English Instruction) 
466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ     2(2-0-4) 
 (English Language Testing and Evaluation) 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการ สื่อสารเพื่อการสอน 2(2-0-4) 
 ภาษาอังกฤษ  

(Media, Innovation and Information and Communication  
Technology for English Language Teaching) 

466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ    3(3-0-6) 
 (Research Methodology of English Language Teaching) 
  วิชาบังคับหมวดวิชาชีพครู จํานวน 11 หนวยกิต 
474 511  การรูเทาทันสังคมกับการศึกษา        2(2-0-4) 
  (Social Literacy and Education)  
474 512 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู      3**(2-2-5) 

  (Curriculum and Learning Management)  

474 513 ภาษาสําหรับครูในยุคดิจิทัล         2(2-0-4) 
            (Languages for Teachers in Digital Era)   
474 514 การประเมิน การวิจัย และการประกันคุณภาพการศึกษา                         3**(2-2-5)  
   (Educational Assessment, Research and Quality Assurance) 
474 521 ฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน   1(ไมนอยกวา 120 ช่ัวโมง) 
  (Teaching Practicum) 
474 522  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1               3(ไมนอยกวา 270 ช่ัวโมง) 
   (Teaching Practice I) 
474 523  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  2         3(ไมนอยกวา 270 ช่ัวโมง) 
   (Teaching Practice II) 
หมายเหตุ ** หมายถึง นักศึกษาทีเ่รียนแผน ข สําหรบัผูขอใบประกอบวิชาชีพครู สามารถใชรายวิชาใน 
  หลักสูตร จํานวน 4 รายวิชา ไดแก 
  466 571 การสอนภาษาอังกฤษ 
  466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ 
  466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ 
  466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ 
  เพื่อเทียบโอนหมวดวิชาชีพครู รายวิชา 474 512 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู และ 474 514  
  การประเมิน การวิจัย และการประกันคุณภาพการศึกษา (รายละเอียด ดูภาคผนวก ช) 
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  วิชาเลือก จํานวน ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
466 572 การจัดการเรียนรู และเทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ   3(3-0-6)  
 (Learning Management and Techniques in Teaching English) 
466 583 การพัฒนาสื่อเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
 (Materials Development for English Language Teaching) 
 การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา)  3 หนวยกิต 
466 589 การคนควาอิสระ     มีคาเทียบเทา  3 หนวยกิต 
 (Independent Study) 
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3.1.4   แสดงแผนการศึกษา 
แผน ก แบบ ก 2 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรบัการเรียนรูภาษา 2(2-0-4) 
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

รวมจํานวน 10 
 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 2 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอน

ภาษาอังกฤษ 
2(2-0-4) 

466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
 วิชาเลือก 2 

รวมจํานวน 10 
 

ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่การ

สอนภาษาอังกฤษ 
2(2-0-4) 

รวมจํานวน 4 
 

ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 588 วิทยานิพนธ (มีคาเทียบเทา) 12 
รวมจํานวน 12 

 
 



มคอ. 2   22 

 
แผน ก แบบ ก 2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรบัการเรียนรูภาษา 2(2-0-4) 
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
474 511 การรูเทาทันสังคมกับการศึกษา   2(2-0-4) 

รวมจํานวน 12 
 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 2 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอน

ภาษาอังกฤษ 
2(2-0-4) 

466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
474 513 ภาษาสําหรับครูในยุคดิจิทลั      2(2-0-4) 
474 521 ฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน 1(ไมนอยกวา 120 

ช่ัวโมง) 
 วิชาเลือก 2 

รวมจํานวน 13 
 

ปที่ 1 ภาคการศึกษาฤดูรอน  
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

474 522 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1       3(ไมนอยกวา 270 
ช่ัวโมง) 

รวมจํานวน 3 
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ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 

 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 

(บ – ป – น) 
466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่การ

สอนภาษาอังกฤษ 
2(2-0-4) 

474 523 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2       3(ไมนอยกวา 270 
ช่ัวโมง) 

รวมจํานวน 7 
 

ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 588 วิทยานิพนธ (มีคาเทียบเทา) 12 
รวมจํานวน 12 

 
แผน ข 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรบัการเรียนรูภาษา 2(2-0-4) 
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

รวมจํานวน 12 
 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 2 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
466 552 ภาษาศาสตรคลังขอมลูเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอน

ภาษาอังกฤษ 
2(2-0-4) 

466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 575 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

รวมจํานวน 13 
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ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 

 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 

(บ – ป – น) 
466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่การ

สอนภาษาอังกฤษ 
2(2-0-4) 

 วิชาเลือก 6 
รวมจํานวน 10 

 
ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 

 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 

(บ – ป – น) 
466 589 การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา) 3 

รวมจํานวน 3 
 
แผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 
 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรบัการเรียนรูภาษา 2(2-0-4) 
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
474 511 การรูเทาทันสังคมกับการศึกษา   2(2-0-4) 

รวมจํานวน 14 
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ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 2 

 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 

(บ – ป – น) 
466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
466 552 ภาษาศาสตรคลังขอมลูเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอน

ภาษาอังกฤษ 
2(2-0-4) 

466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 575 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
474 513 ภาษาสําหรับครูในยุคดิจิทลั      2(2-0-4) 
474 521 ฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน 1(ไมนอยกวา 120 

ช่ัวโมง) 
รวมจํานวน 14 

 
ปที่ 1 ภาคการศึกษาฤดูรอน  

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

474 522 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1       3(ไมนอยกวา 270 
ช่ัวโมง) 

รวมจํานวน 3 
 

ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 
(บ – ป – น) 

466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่การ

สอนภาษาอังกฤษ 
2(2-0-4) 

474 523 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2       3(ไมนอยกวา 270 
ช่ัวโมง) 

 วิชาเลือก 6 
รวมจํานวน 13 

 
ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 

 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา  จํานวนหนวยกิต 

(บ – ป – น) 
466 589 การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา) 3 

รวมจํานวน 3 
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 3.1.5  คําอธิบายรายวิชา 

462 202      การจัดการเรียนรู        3(2-2-5) 
        (Learning Management) 

เงื่อนไข: วัดผลการศึกษาเปน S หรือ U 
ความสัมพันธสมองกับการเรียนรู การวิเคราะหความหมาย ความสําคัญ และองคประกอบของ

การจัดการเรียนรู แนวคิดการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การจัดการเรียนรูเชิงรุก การจัดการ
เรียนรูตามทฤษฎีการเรียนรู รวมทั้งการจัดการเรียนรูแบบผสมผสาน การคัดสรร แนวคิด ทฤษฎี 
รูปแบบ เทคนิคและวิธีการการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ เพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนในบริบท  
ตาง ๆ การออกแบบสิ่งแวดลอมเพื่อการเรียนรู การเขียนแผนการเรียนรูแบบครูมืออาชีพ 

Relation between the brain and learning; analysis of learning meanings; 
importance and elements of concepts of student-centered learning management; 
active learning management; learning management based on learning theories 
including blended learning, selection of learning concepts, theories, models, 
techniques and teaching approaches to enhance learners’ learning in various contexts; 
design of learning environments; professional lesson plan writing. 

 
466 504         การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 2(2-0-4) 
      (Academic Listening and Speaking) 

  กระบวนการฟงและพูดเพื่อความเขาใจ ตีความ วิเคราะหขอความในบทฟงทั้งในการเรียน การ
เขาฟงการประชุมนานาชาติ การนําเสนอผลงานทางวิชาการ การอภิปราย การใหขอเสนอแนะและการ
สรางเครือขายในที่ประชุมนานาชาติ 
  Process of listening and speaking for general understanding, interpreting, 
analyzing listening scripts encountered in academic situations and participation of 
international conferences; paper presentations; discussions, giving suggestions and 
social networking at international conferences. 

   
466 505     การอานและการเขียนเชิงวิชาการ  2(2-0-4) 
     (Academic Reading and Writing) 

การพัฒนาทักษะการอานบทความเชิงวิชาการภาษาอังกฤษอยางมีวิจารณญาณ การถอดความ 
การสรุปความ การเขียนบทความวิจัยและบทความทางวิชาการ การเขียนบทคัดยอเพื่อนําเสนอในที่
ประชุมนานาชาติ และการเขียนบทวิจารณหนังสือ 

 Development of skills to critically read academic articles; paraphrasing; 
summarizing; research and academic articles writing; abstract writing for international 
conferences and writing book reviews. 
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466 551      ภาษาศาสตรสาํหรับการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
      (Linguistics for English Language Teaching) 

       หลักการ แนวคิด และทฤษฎีดานภาษาศาสตรที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การ
วิเคราะหผลงานวิจัยดานภาษาศาสตรที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
  Principles, concepts and theories of linguistics concerning English language 

learning and teaching, analysis of research in linguistics on English language learning 
and teaching. 

 
466 552      ภาษาศาสตรคลังขอมูลเพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
     (Corpus Linguistics for English Language Teaching) 

ความหมายและชนิดของคลังขอมูลภาษา การใชภาษาศาสตรคลังขอมูลในการวิเคราะหคําศัพท 
ไวยากรณ สัมพันธสารและการแปรของภาษา การสรางคลังขอมูลภาษา ซอฟตแวรวิเคราะหคลังขอมูล
ภาษา การใชประยุกตใชภาษาศาสตรคลังขอมูลในการสอนภาษาอังกฤษ การทดสอบและการวิจัยการ
รับภาษาที่สอง 
 Definitions and types of corpora; using corpus linguistics to analyze lexis, 
grammar, discourse and language variations; corpus construction; corpus analysis 
software; applications of corpus linguistics in English language teaching, testing and 
second language acquisition research. 

 
466 561     จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรับการเรียนรูภาษา 2(2-0-4) 
                    (Mind, Brain and Psychology of Language Learning) 

  การใชหลักการทางจิตวิทยาการเรยีนรูเขาใจธรรมชาติของผูเรียน ชวยเหลือและสนับสนุนการ
เรียนรูของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ และใหคําแนะนําชวยเหลือผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนได สห
วิทยาการดานจิตใจ สมอง พฤติกรรม และการเรียนรูทางภาษา  ภาษาศาสตรจิตวิทยาและภาษาศาสตร
ประสาทวิทยาเพื่อการเรียนรูภาษา ความแตกตางระหวางการรับภาษาและภาวะบกพรองดานการ
เรียนรูภาษา การสอนภาษาสําหรับผูเรียนที่มีความบกพรองทางการเรียนรูและความตองการเฉพาะทาง 
การศึกษางานวิจัยเชิงประจักษณในดานจิตวิทยากับการพัฒนาความสามารถดานภาษา และภาวะ
บกพรองดานการเรียนรูภาษาเพื่อการเรียนการสอน  
  Utilization of principles of learning psychology to understand the nature of 
learners; help and support learners’ learning to their full potential and provide advice 
for learners to have a better quality of life; interdisciplinary study of mind, brain, 
behavior, and language learning; psycholinguistics and neurolinguistics of language 
learning; differentiating between language acquisition and language learning disabilities; 
teaching language to learners with specific learning differences and special needs; 
research on empirical studies in psychological aspects of linguistic abilities and 
language learning disabilities for language learning and teaching. 
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466 562     นานาภาษาอังกฤษโลกกับการประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 
     (World Englishes and Its Implications for English Language Teaching) 

  การวิเคราะหเปรียบเทียบภาษาอังกฤษที่ใชในบริบทตาง ๆ ในโลก บทบาทของภาษาอังกฤษใน
ปจจุบันที่ประเทศที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาที่หน่ึง ภาษาที่สอง และภาษาอื่น ๆ นัยสําคัญที่มีตอการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษรวมถึงวัฒนธรรม การสื่อสารขามวัฒนธรรม ความแตกตางระหวาง
วัฒนธรรมในการเรียนการสอนและบทบาทของวัฒนธรรมตอการรับและการเรียนภาษาที่สองหรือ
ภาษาตางประเทศ แนวโนมในปจจุบันเพื่อการวิจัยในดานการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
  Analytical comparison of the English languages used in various contexts in 
the world; roles of World Englishes as first language as well as second and other 
languages; implications for English language teaching including culture; intercultural 
communication; differences between teaching and learning cultures and roles of 
cultures on second or foreign language acquisition and learning. 
 

466 571     การสอนภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 
     (English Teaching Pedagogy) 

ทฤษฎี  และแนวทางการสอนภาษาอั งกฤษต้ังแตอ ดีตจน ถึงป จจุบั น  หลัก วิธีสอน         
ภาษาอังกฤษ จัดทําแผนการเรียนรู และนําแผนการเรียนรูไปสูการปฏิบัติ การประยุกตใชทฤษฎีและ
แนวทางการสอนภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 
  Theories and approaches in English teaching from past to present; principles of 
English language teaching; lesson plan design and implementation; application of 
English language teaching theories and approaches in the classroom.  

 
466 572  การจัดการเรียนรู และเทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
      (Learning Management and Techniques in Teaching English) 

รูปแบบการเรยีนรูและการพัฒนารปูแบบการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ การออกแบบและการ
จัดประสบการณการเรียนรู การบูรณาการเน้ือหาในกลุมสาระการเรียนรูกับภาษาอังกฤษและแบบเรียน
รวม เทคนิคการจัดการเรียนรูและการสอนภาษาอังกฤษ การจัดการเรียนรูแบบยึดผูเรียนเปนสําคัญ 
การออกแบบการเรียนรูที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียน 
  Learning models and development of English Language Teaching models; 
syllabus design and lesson planning; integration of content in other subject areas with 
English and of collaborative learning; techniques in learning management and English 
language teaching; lesson planning based on the learner-centred approach; lesson 
planning appropriate to learners’ age. 
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466 573    การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ  2(2-0-4) 
    (Curriculum Development in English Language Teaching) 

  หลักการ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตร รูปแบบหลักสูตร การออกแบบและจัดทําหลักสูตร
การสอนภาษาอังกฤษ ปญหาและแนวโนมในการพัฒนาหลักสูตรการสอนภาษาอังกฤษ  การวิเคราะห
หลักสูตร กระบวนการที่สําคัญของการพัฒนาหลักสูตร การบูรณาการนวัตกรรมเพื่อดําเนินการ
เปลี่ยนแปลงในการพัฒนารายวิชาและหลกัสตูร การประกันคุณภาพการศึกษาและการนําผลการประกัน
คุณภาพการศึกษาไปใชในการพัฒนาผูเรียน 
  Principles, concepts, and theories about curriculum; curriculum models; English 
language teaching curriculum development and construction; problems and trends in 
the English language teaching curriculum development; analysis of curriculum; essential 
processes of curriculum development; integrated innovation in implementing changes 
in the course and curriculum development; educational quality assurance and 
application of the results of educational quality assurance to develop learners. 

 
466 575     สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 
     (Seminar in English Instruction) 

  การอภิปรายเกี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษในระดับตาง ๆ ประเด็นและแนวโนมในการสอน    
ภาษาอังกฤษ ปญหาในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ แนวความคิดเชิงนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ใชใน
การสอนภาษา 
  มีการศึกษาสถานการณจริงในประเทศหรือตางประเทศ 
  Discussion of teaching English at different levels; issues and trends in teaching 
English; problems in teaching and learning English; innovative approaches and 
technologies in language teaching.  

         Field trips required. 
 
466 576    การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ  2(2-0-4) 
    (English Language Testing and Evaluation) 

  หลักการทดสอบ การสรางและการใชเครื่องมือวัดผลและประเมินผลการศึกษาภาษาอังกฤษ  
การประเมินตามสภาพจริง การนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาผูเรียน 
  Principles of testing; formulation and implementation of English language tests; 
authentic assessment; use of evaluation results to develop learners. 
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466 577     สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการสอน   2(2-0-4)
     ภาษาอังกฤษ 
     (Media, Innovation and Information and Communication Technology  
     for English Language Teaching) 

  แนวคิด ทฤษฎี เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาที่สงเสริมการพัฒนาคุณภาพ การเรียนรู
ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การวิเคราะหปญหาที่เกิดจากการใชนวัตกรรม
เทคโนโลยีสารสนเทศ แหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรูภาษาอังกฤษที่หลากหลายเพื่อสงเสริม
การเรียนรูของผูเรียน การออกแบบ การสราง การนําไปใช การประเมิน การปรับปรุง และการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 
  Concepts, theories, technology and innovation in education to promote 
development of English language learning; information and communication 
technology; analysis of problems from ICT innovation; various learning sources and 
networks for English language to enhance students learning; design, creation, 
implementation, evaluation, improvement and development of innovation for English 
language teaching. 

 
466 583 การพัฒนาสื่อเพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ             3(3-0-6) 
  (Materials Development for English Language Teaching) 

กระบวนการออกแบบหลกัสูตรการสอนภาษาอังกฤษ การวิเคราะหความตองการ การกําหนด
เปาหมายและผลการเรียนรู การคัดเลอืกเน้ือหา การจัดลําดับและกิจกรรมเน้ือหา การกําหนดกรอบการ
พัฒนาสื่อ การกําหนดรูปแบบบทเรียน การประเมินสื่อ 
  Process of English language teaching syllabus design; needs analysis; 
formulating English language teaching learning goals and outcomes; content selection, 
sequencing and text exploitation; materials development framework; lesson formats; 
materials evaluation. 

 
466 585  ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ      3(3-0-6) 
  (Research Methodology of English Language Teaching) 

 ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และเชิงผสมผสาน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย การ
วิเคราะหขอมูล จริยธรรมทางการวิจัย การทําวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและการ
พัฒนาผูเรียน 
  Quantitative, qualitative and mixed methods research methodology; research 
instruments; data analyses; research ethics; research for developing English language 
teaching and learners. 

   
466 588  วิทยานิพนธ มีคาเทียบเทา 12 หนวยกิต 
  (Thesis) 
   การคนควา วิจัย เกี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษ เพื่อกอใหเกิดพัฒนาการทางวิชาการ   

 Research and studies of issues in English language teaching to enhance 
academic development. 
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466 589  การคนควาอิสระ                                                   มีคาเทียบเทา 3 หนวยกิต  
  (Independent Study) 

การคนควาระดับบัณฑิตศึกษา การเรียบเรียงเขียนเปนรายงาน โดยเลือกศึกษาเรื่องใดเรื่อง
หน่ึงเกี่ยวกับการสอนภาษาอังกฤษ 

Research, compilation of findings into a report by independently choosing 
     a topic on the teaching of English. 

  

474 511 การรูเทาทันสังคมกับการศึกษา        2(2-0-4) 

  (Social Literacy and Education)  

  แนวคิดการเปลี่ยนแปลงบริบทของโลกและสังคมทั้งภายในและภายนอกประเทศที่สงผล

กระทบตอการศึกษา และการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา

ตน พัฒนาผูเรียนและพัฒนาสังคม 

   Concepts of change in global and social contexts within and outside the 

country influencing education and the application of Sufficiency Economy Philosophy 

in learning management for self, learners and social development.  

  

474 512 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู      3(2-2-5) 

  (Curriculum and Learning Management)  

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตร รูปแบบหลักสูตร การออกแบบและจัดทําหลักสูตร

ระดับโรงเรียน จัดทําแผนการเรียนรู และนําแผนการเรียนรูไปสูการปฏิบัติ การใชหลักการทางจิตวิทยา

การเรียนรูเขาใจธรรมชาติของผูเรียนชวยเหลือและสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 

และใหคําแนะนําชวยเหลือผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนได การใชเทคโนโลยีการศึกษา และเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการสื่อสาร ในการจัดการเรียนรู การใชแหลงเรียนรู การประยุกตใชและพัฒนาสื่อ / 

นวัตกรรมเพื่อการเรียนรูของผูเรียน 

Principles, concepts, and theories about curriculum; curriculum models; school 

curriculum design and construction; lesson plan design and implementation; utilization 

of principles of learning psychology to understand the nature of learners, help and 

support learners’  learning to their full potential and provide advice for learners to 

have a better quality of life; use of educational technology and Information and 

Communication, Technology for learning management; incorporation of learning 

resources; application and development of materials/innovation for learners’ learning. 
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474 513 ภาษาสําหรับครูในยุคดิจิทัล        2(2-0-4) 

            (Languages for Teachers in Digital Era)   

  การพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษสําหรับครู 

การใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

  Development listening, speaking, reading and writing skills in Thai and English 

for teachers; use of digital technology for education. 

 

474 514 การประเมิน การวิจัย และการประกันคุณภาพการศึกษา                         3(2-2-5)  

   (Educational Assessment, Research and Quality Assurance) 

  หลักการ ข้ันตอน วิธีการ และการดําเนินการวัดและประเมิน การวิจัย และการประกันคุณภาพ

การศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู การประเมินตามสภาพจริง การประเมินแบบแบบยอยและแบบรวม 

การออกแบบและใชเทคโนโลยีในการวิจัย ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา การนําผลการวัด 

ประเมิน การวิจัย และผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาผูเรียน 

Principles, processes, methods, and administration of measurement, 

assessment, research, and quality assurance in education for learning development; 

authentic assessment, formative and summative assessment; design and utilization of 

technology in research; quality assurance systems for education; application of 

measurement, assessment, research, and educational quality assurance results in 

learner improvement and development. 
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474 521 ฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน   1(ไมนอยกวา 120 ชั่วโมง) 

  (Teaching Practicum) 

การสังเกตการจัดการเรียนรูในสถานศึกษา การศึกษาการปฏิบัติหนาที่ครูดานการจัดการ

เรียนรูที่เนนผูเรยีนเปนสาํคัญและความแตกตางของผูเรียน ออกแบบการจัดการเรียนรูที่เนนการพัฒนา

ผูเรียนใหมีปญญารูคิด มีความเปนนวัตกร และมีความสุขในการเรียนรู การมีสวนรวมในการพัฒนาและ

สงเสริมหลกัสตูรสถานศึกษา การศึกษาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนเปนรายบุคคล การศึกษางานครูดาน

การรวมมือและการสรางเครือขายกับผูปกครองและชุมชนในการพัฒนาและแกปญหาใหผูเรียนมี

คุณลักษณะที่พึงประสงค การพัฒนาตนใหมีความรอบรู ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี มีคุณธรรม

จริยธรรมและเปนผลเมืองดี ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูตามขอบังคับของคุรุสภา 

Observations on learning management in educational institutions; study of 

teachers’ learning management focusing on learner-centeredness and differentiation; 

instructional design promoting learners to become intelligent, innovative and happy to 

learn; participation in the development and promotion of the institution’s curriculum; 

study of support systems for individual learners; study of teachers' work on 

collaboration and networking with parents and communities to develop and solve 

problems to enable students to develop desirable characteristics; development of 

self-knowledge; behaving as a role model; having morals and ethics and being a good 

citizen; complying with the professional ethics of teachers according to the regulations 

of the Teachers’ Council of Thailand. 
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474 522  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1             3(ไมนอยกวา 270 ชั่วโมง) 

   (Teaching Practice I) 

    การสังเกตการจัดการเรียนรูในสถานศึกษาในสาขาวิชาเอก วิเคราะหสภาพการณจริงจาก

การศึกษา การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู การทดลองสอนในสถานการณจริง การบริหารจัดการใน

หองเรียน บูรณาการความรูในวิชาชีพครู เพื่อสงเสริมการเรียนรู ใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู 

แสวงหาแหลงเรียนรูที่หลากหลายใหกับผูเรยีน การเขารวมพัฒนาและสงเสริมหลกัสตูรสถานศึกษา เปน

สวนหน่ึงของชุมชนการเรียนรูวิชาชีพครูของสถานศึกษา การเขารวมโครงการทางวิชาการ การ

ดําเนินการวัดและประเมินผล การวิจัยสรางนวัตกรรมแกปญหาและพัฒนาผูเรียน และการปฏิบัติงานใน

หนาที่ครูที่ไดรับมอบหมายในสถานศึกษา   การแลกเปลี่ยนการเรียนรูจากผลการปฏิบัติงาน ปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู เพื่อพัฒนาสูความเปนครูมืออาชีพ   

    Observations on learning management in educational institutions in a field of 

specialization; analysis of actual educational situations; lesson plan design; teaching 

experiments in authentic situations; classroom management; integrating professional 

teaching with knowledge to promote learning; use of digital technology for learning 

management; seeking a variety of learning resources for learners; participation in 

development and promotion of the educational institution’s curriculum; being part of 

the institution’s Professional Learning Community; participation in academic projects; 

administration of measurement and evaluation; research to create innovations to solve 

problems and develop learners and teachers’  assigned duties in educational 

institutions; exchange of learning from practice;  practice of teachers’  ethics for 

development towards becoming professional teachers. 
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474 523  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  2         3(ไมนอยกวา 270 ชั่วโมง) 

   (Teaching Practice II) 

การปฏิบัติการสอนและจัดการเรียนรูในสาขาวิชาเอก การออกแบบและการจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรู การจัดการเรียนการสอนในสถานการณจริง การบริหารจัดการในหองเรียน บูรณาการ

ความรูในวิชาชีพครู เพื่อสงเสริมการเรียนรู ใชเทคโนโลยีดิจิทัล ในการจัดการเรียนรู แสวงหาแหลง

เรียนรูที่หลากหลายใหกับผูเรียน การเขารวมพัฒนาและสงเสริมหลักสูตรสถานศึกษา เปนสวนหน่ึงของ

ชุมชนการเรียนรูวิชาชีพครูของสถานศึกษา การเขารวมโครงการทางวิชาการ การดําเนินการวัดและ

ประเมินผล และนําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียน การวิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียน และการปฏิบัติงานในหนาที่

ครูที่ไดรับมอบหมายในสถานศึกษา การแลกเปลี่ยนการเรียนรูจากผลการปฏิบัติงาน ปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู เพื่อพัฒนาสูความเปนครูมืออาชีพ 

Teaching practice and learning management in a field of specialization; design 

and construction of lesson plans; instruction in real settings; classroom management; 

integrating professional teaching with knowledge to promote learning; use of digital 

technology for learning management; seeking a variety of learning resources for 

learners; participation in the development and promotion of the educational 

institution’ s curriculum as part of the institution’ s professional learning community; 

participation in academic projects; administration of measurement and evaluation and 

application of the results for learner development, and teachers’  assigned duties in 

educational institutions;  exchange of learning from practice;  practice of professional 

ethics for teachers for the development of professional teachers. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. 2   36 

 
    3.2  ชื่อ สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย   

    3.2.1  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
    

ลําดับ ตําแหนง   ชื่อ  สกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลี่ย(ชั่วโมง/
สัปดาห/ปการศึกษา) 

ปจจุบัน ปรับปรุง 

1 อ. ดร. ภัทรธีรา เทียนเพิ่มพูล 
3-1016-00647-XX-X 

ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
(2553) 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตรประยุกต)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาธนบรุี (2546)  
ศศ.บ (ภาษาอังกฤษ)  
เกียรตินิยมอันดับ 2
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
(2543)   

6 7 

2 ผศ. ดร. สุนีตา โฆษิตชัยวัฒน 
3-1002-02709-XX-X 

ปร.ด. (หลกัสูตรและการสอน) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร (2556) 
ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษาตางประเทศ) 
มหาวิทยาลัยศิลปากร (2550) 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
(2534) 
วท.บ. (เศรษฐศาสตร) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
(2531) 

7 8 

3 อ. ดร. สรณบดินทร  
ประสารทรัพย 
3-4599-00097-XX-X 

ปร.ด. (หลกัสูตรและการสอน) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร (2559) 
กศ.ม. (ภาษาศาสตรการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(2533) 
กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)  
เกียรตินิยมอันดับ 1 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(2530) 

6 7 
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    3.2.2  อาจารยประจําหลักสูตร 
ลําดับ ตําแหนง   ชื่อ  สกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา 
ภาระงานสอนเฉลี่ย(ชั่วโมง/

สัปดาห/ปการศึกษา) 
ปจจุบัน ปรับปรุง 

1 อ. ดร. ภัทรธีรา เทียนเพิ่มพูล 
3-1016-00647-XX-X 

ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษศึกษา) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
(2553) 
ศศ.ม. (ภาษาศาสตรประยุกต)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาธนบรุี (2546)  
ศศ.บ (ภาษาอังกฤษ)  
เกียรตินิยมอันดับ 2 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
(2543)   

6 7 

2 ผศ. ดร. สุนีตา โฆษิตชัยวัฒน 
3-1002-02709-XX-X 

ปร.ด. (หลกัสูตรและการสอน) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร (2556) 
ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษาตางประเทศ) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร (2550) 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
(2534) 
วท.บ. (เศรษฐศาสตร) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
(2531) 

7 8 

3 อ. ดร. สรณบดินทร  
ประสารทรัพย 
3-4599-00097-XX-X 

ปร.ด. (หลกัสูตรและการสอน) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร (2559) 
กศ.ม. (ภาษาศาสตรการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(2533) 
กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)  
เกียรตินิยมอันดับ 1 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(2530) 

6 7 

4 ผศ. ดร. วชิระ จันทราช 
3-5299-00153-XX-X 

ปร.ด. (การสอนภาษาอังกฤษ)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
(2561) 
ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
(2547) 
ศศ.บ. (การสื่อสารมวลชน)
มหาวิทยาลยัเชียงใหม (2539) 

8 10 
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              3.2.3  อาจารยพิเศษ  
 

ลําดับ ตําแหนง   ชื่อ  สกุล 
  

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

1 Prof. Dr. Paul Kei Matsuda 
  

Ph.D. (English) Purdue University, USA (2000) 
M.A. (English with Composition and Rhetoric 
Concentration) Miami University, USA (1995) 
B.A. (Communication) University of 
Wisconsin–Stevens Point, USA (1993) 

2 Prof. Dr. Willy A Renandya 
  

Ph.D. (Educational Psychology)  
University of Wisconsin-Madison, USA (1993) 
M.A. (Teaching English as a Second 
Language) University of Hawaii-Manoa, USA 
(1989) 
M.A. (Teaching English as a Foreign 
Language) IKIP Sanata Dharma, Indonesia 
(1982) 
B.A. (Teaching English as a Foreign 
Language) IKIP Sanata Dharma, Indonesia 
(1977) 

 หมายเหตุ: อาจมีการเชิญอาจารยพิเศษเพิ่มเติมเปนรายภาคการศึกษา 
   
4.  องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม 
 การจัดใหนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูเปนเวลาไมนอยกวา 540 ช่ัวโมง โดยเนนการปฏิบัติงานใน
หนาที่ครู ไดแก 
 1) การสงัเกตการสอน 
 2) การปฏิบัติการสอนในช้ันเรียน 
 3) งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 4) งานบริการของโรงเรียน 
 5) งานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมายวิธีการจัดการเรียนการสอน 
 วิธีการจัดการเรียนการสอน 
 1) การปฐมนิเทศนักศึกษากอนไปปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณ 
 2) การสงัเกตการสอนแบบมสีวนและศึกษางานอาจารยนิเทศกประจําโรงเรียน 
 3) การปฏิบัติการสอนและการจัดการเรียนรูในสาขาวิชาเอก และงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 
 4) การทดลองวิธีการจัดการเรียนการสอน 
 5) การนิเทศการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาโดยอาจารยนิเทศก ครพูี่เลี้ยง รวมถึงผูที่ไดรับมอบหมาย
จากทางโรงเรียน 
 6) การสัมมนากลุมยอยระหวางการปฏิบัติการสอนและการฝกประสบการณ 
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 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
  ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณภาคสนามมีดังน้ี 
   (1) มีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม และประพฤติตนอยูในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 
   (2) มีศักยภาพในการปฏิบัติหนาทีร่วมทัง้พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนใหบงัเกิดผลตอ
การศึกษาและผูเรียน 
   (3) มีศักยภาพประจําสายงาน และเฉพาะของแตละกลุมสาระเรียนรู ไดแก 
     (3.1) ความรูเกี่ยวกบัหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู 
     (3.2) การออกแบบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ 
     (3.3) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
   (4) ทํางานรวมกับผูอื่นไดดี 
 
 4.2 ชวงเวลา 

 1) ปที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 นักศึกษาช้ันปที่ 1 กลุมวิชาชีพครู ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  
ในรายวิชา 474 521 ฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน    

2) ปที่ 1 ภาคการศึกษาฤดูรอน นักศึกษาช้ันปที่ 1 กลุมวิชาชีพครู ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ใน
รายวิชา 474 522 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1   

3) ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 นักศึกษาช้ันปที่ 2 กลุมวิชาชีพครู ปฏิบัติการสอน 
ในสถานศึกษา ในรายวิชา 474 523 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 

4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
ลักษณะการฝกปฏิบัติภาคสนาม จํานวนชั่วโมง 

474 521 ฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน  
(สังเกตการจัดการเรียนรูในสถานศึกษา) 

ไมนอยกวา 120 ช่ัวโมง 
 (8 ช่ัวโมงตอสัปดาห) 

474 522 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1   
(วิเคราะหสภาพการณจริงจากการศึกษา การจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรู การทดลองสอนในสถานการณจริง การเขารวมโครงการทาง
วิชาการ)         

ไมนอยกวา 270 ช่ัวโมง 
(15 ช่ัวโมงตอสัปดาห) 

474 523 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  2   
(การปฏิบัติการสอนและจัดการเรียนรูในสาขาวิชาเอก การวิจัยเพื่อ
พัฒนาผูเรียน)   

ไมนอยกวา 270 ช่ัวโมง 
(15 ช่ัวโมงตอสัปดาห) 

 
5.  ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
 5.1  คําอธิบายโดยยอ 
   แผน ก แบบ ก 2  และแผน ก แบบ ก 2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู วิทยานิพนธ ศึกษาคนควาเรื่องใด
เรื่องหน่ึงในประเด็นปญหาปจจุบันที่นักศึกษาสนใจ หรือประเด็นที่เปนประโยชนตอสถานศึกษา สามารถอธิบายทฤษฎีที่
นํามาประยุกตในการทําวิทยานิพนธ   มีขอบเขตวิทยานิพนธที่สามารถทําสําเร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด ดวยการ
แนะนําของอาจารยที่ปรึกษา 
   แผน ข และแผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู การคนควาอิสระ การคนควาและรายงานอยางมีระบบ
เกี่ยวกับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
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 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู 
         นักศึกษาสามารถประยุกตใชกระบวนการวิจัยอยางเปนระบบ  สามารถดําเนินการวิจัยเบื้องตน  และเขียน
รายงานผลการวิจัยเพื่อนําเสนอสูสงัคมได 
 
     5.3  ชวงเวลา            
 แผน ก แบบ ก 2      ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
 แผน ก แบบ ก 2 สําหรบัผูขอใบประกอบวิชาชีพครู   ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
 แผน ข       ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
 แผน ข สําหรบัผูขอใบประกอบวิชาชีพคร ู   ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
 
 5.4  จํานวนหนวยกิต          
      แผน ก  แบบ ก 2              วิทยานิพนธ  (มีคาเทียบเทา) 12 หนวยกิต 
   แผน ก แบบ ก 2 สําหรบัผูขอใบประกอบวิชาชีพครู  วิทยานิพนธ  (มีคาเทียบเทา) 12 หนวยกิต 
           แผน ข                                                                การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา)   3 หนวยกิต 
   แผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู                 การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา)   3 หนวยกิต 
 
 5.5  การเตรียมการ 
             (1)  มีการแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษาทีม่ีคุณสมบัติตามเกณฑของ สป.อว. ใหนักศึกษาเปนรายบุคคล  
   (2)  มีการกําหนดช่ัวโมงใหคําปรึกษา 
   (3)  อาจารยที่ปรึกษาใหคําปรึกษาในการเลือกหัวขอและกระบวนการศึกษาคนควา 
   (4)  แนะนําแหลงขอมูลเพื่อสืบคนตัวอยางงานวิจัย 
 
 5.6  กระบวนการประเมินผล 
 (1)  ประเมินจากการนําเสนอโครงรางวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระตอกรรมการสอบ   
 (2)  ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระเปนระยะ 
 (3)  ประเมินจากการนําเสนองานวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระข้ันสุดทายตอกรรมการสอบ  
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หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรู กลยทุธการสอนและการประเมนิผล 

 
1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ มุงเนนการผลิตมหาบัณฑิตใหมีคุณลกัษณะ 
เปนผูนําในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษอยางสรางสรรค สามารถใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนได
เหมาะสมกับบรบิทของผูเรียนทีม่ีการเปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลา นอกจากน้ีมหาบัณฑิตยังไดรับการปลกูฝงดาน
จรรยาบรรณวิชาชีพคร ูเพื่อการเปนแบบอยางที่ดีของผูเรียนตอไป 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
สามารถประยุกตใชทักษะภาษาอังกฤษใน
การจัดการเรียนการสอน 
 
 
 

บูรณาการกับรายวิชาในหลักสูตร โดยการจัดการเรียนการสอนหรือใช
สื่อประกอบการจัดการเรียนการสอนหรือเอกสารอานเพิ่มเติมเปน
ภาษาอังกฤษ 

สามารถประเมินและเลือกใชเทคโนโลยี
เพื่อการสอน 
 
 
 

ศึกษารูปแบบ วิธี และเทคนิคการใชเทคโนโลยีในการการสอน แลว
นําไปออกแบบการสอนใหสอดคลองกับบรบิทในการจัดกาเรียนการ
สอนของผูเรียน 

สามารถจัดการเรียนการสอนโดยคํานึงถึง
บทบาทของภาษาอังกฤษเปนภาษา
นานาชาติ 
 
 
 

บูรณาการกับรายวิชา 466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 466 
505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ และ 466 562 นานา
ภาษาอังกฤษโลกกบัการประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษเพื่อให
ผูเรียนสามารถประยุกตใชความแตกตางของบทบาทภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษานานาชาติในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษได ใน
รายวิชา 466 571 การสอนภาษาอังกฤษ เปนตน  

สามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู ผูสอนในแตละรายวิชาในหลักสูตรใหความรูถึงผลกระทบตอสังคม
และขอกฎหมายที่เกี่ยวของในวิชาชีพและสงเสริมกิจกรรมนอก
หลักสูตรที่เสรมิสรางจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 
2. ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 
กลยุทธการสอน กลยุทธสาํหรับวิธีการวัด 

และประเมินผล 
PLO1 ประยุกตใชทักษะ
ภาษาอังกฤษในเชิงวิชาการ 

1. นักศึกษาอานบทอานเชิงวิชาการและ
วิเคราะหเน้ือหาบทอานเพื่อเช่ือมโยงไปสูการ
เขียน 
2. นักศึกษาวิเคราะหบทความทางวิชาการ
และบทความวิจัย 
3. นักศึกษาเรียนรูองคประกอบของทักษะ
การพูด และฝกปฏิบัติการพูดเชิงวิชาการ 
4. นักศึกษาฝกเขียนตามสถานการณตาง ๆ 
ทางวิชาการ 

1. นําเสนอผลการศึกษา 
2. ทํารายงานการวิเคราะห
บทความ 
3. ทําแบบทดสอบ 
4. ฝกปฏิบัติ 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง
ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธการสอน กลยุทธสาํหรับวิธีการวัด 
และประเมินผล 

PLO2 ประยุกตใชทฤษฎีที่
เกี่ยวของกบัจิตวิทยาการเรียนรู 
การเรียนรูภาษา การใช
ภาษาอังกฤษในบริบทตาง ๆ 
การสือ่สารขามวัฒนธรรม และ
ความแตกตางระหวาง
วัฒนธรรม ในการจัดการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษ 

1. นักศึกษาอภิปรายทฤษฎีที่เกี่ยวของรวมกบั
อาจารยผูสอนและเพื่อนรวมช้ัน 
2. นักศึกษาใชทฤษฎีที่เกี่ยวของไปใชในการ
แกปญหาผูเรียน 
3. นักศึกษาใชทฤษฎีที่เกี่ยวของในการจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

1. ประเมินจากการอภิปราย 
2. นําเสนองาน 
3. ทําแบบทดสอบ 

PLO3 วิเคราะหหลักการและ
ทฤษฎีทางภาษาศาสตรเพื่อใช
ในการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

1. นักศึกษาใชทฤษฎีทางภาษาศาสตรที่ได
เรียนไปออกแบบกจิกรรมการสอน
ภาษาอังกฤษ 
2. นักศึกษาวิเคราะหบทความที่เกี่ยวกับ
ภาษาศาสตรกับภาษาอังกฤษ 
3. นักศึกษาฝกวิเคราะหภาษาในดานคําศัพท 
ไวยากรณจากการใชภาษาในบรบิทการ
สื่อสารตาง ๆ 

1. ทําแบบฝกหัด  
2. นําเสนองาน 
3. เขียนบทความวิจัย/เขียน
รายงาน/บทความวิชาการ 

PLO4 ประเมินหลักสูตร สื่อ 
และเทคโนโลยีทางการสอน
ภาษาอังกฤษ 

1. นักศึกษาเรียนรูผานการจัดกจิกรรมการ
เรียนการสอนดวยวิธีการที่หลากหลาย เนน
การเรียนรูรวมกัน และการปฏิบัติดวยตนเอง 
2. นักศึกษาเรียนรูจากตัวอยาง กรณีศึกษา 
สถานการณจําลองและสถานการณจรงิ  
3. นักศึกษานําความรูทางทฤษฎีไปสูการ
ปฏิบัติจริง ผานการวิเคราะหองคประกอบที่
เกี่ยวของในดานการพัฒนาหลักสูตร และการ
สอน โดยใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน 

1. สังเกตพฤติกรรม  
2. ปฏิบัติการสอนใน
หองทดลอง  
3. ทําแบบทดสอบ 

PLO5 ออกแบบหลักสูตร การ
จัดการเรียนรู เครื่องมือการวัด
และการประเมินผลการเรียนรู 
การวิจัยทางการสอน
ภาษาอังกฤษ และการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

1. นักศึกษาศึกษาและอภิปรายกระบวนการ
ออกแบบหลักสูตร การจัดการเรียนรู 
เครื่องมือการวัดและการประเมินผลการ
เรียนรู การวิจัยทางการสอนภาษาอังกฤษ 
และการประกันคุณภาพการศึกษา ตาม
ประเด็นที่กําหนด 
2. นักศึกษาปฏิบัติการออกแบบและพฒันา
หลักสูตร การจัดการเรียนรู เครื่องมือการวัด
และการประเมินผลการเรียนรู การวิจัย
ทางการสอนภาษาอังกฤษ และการประกัน
คุณภาพการศึกษา ตามบริบทสถานศึกษา 
 

1. ประเมินจากการปฏิบัติ
ออกแบบการจัดการเรียนรู 
เครื่องมือวัดผล การวิจัยและ
การประกันคุณภาพการศึกษา 
จากการทดสอบ การศึกษาการ
คนควาโดยใชกระบวนการวิจัย 
2. นําเสนอผลการวิเคราะหการ
จัดการเรียนรู เครื่องมือการวัด
และการประเมินผลการเรียนรู 
การวิจัยทางการสอน
ภาษาอังกฤษ และการประกัน
คุณภาพการศึกษาของเพื่อน
รวมช้ันเรียน 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง
ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธการสอน กลยุทธสาํหรับวิธีการวัด 
และประเมินผล 

 3. นักศึกษาวิเคราะหการจัดการเรียนรู 
เครื่องมือการวัดและการ 
ประเมินผลการเรียนรู การวิจัยทางการสอน
ภาษาอังกฤษ และการประกันคุณภาพ
การศึกษาของเพื่อนรวมช้ันเรียน 

 

PLO6 พัฒนานวัตกรรมเพื่อ
การจัดการเรียนรู
ภาษาอังกฤษ 

1. นักศึกษาเรียนรูแบบรวมมือ และการฝก
ปฏิบัติดวยตนเอง 
2. นักศึกษาเรียนรูจากตัวอยาง กรณีศึกษา 
สถานการณจําลองและสถานการณจรงิ  

สังเกตพฤติกรรมการทํางาน/
ปฏิบัติงานตามสภาพจริง 

PLO7 ปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

1. นักศึกษาเรียนรูจากสถานการณทีก่ําหนดข้ึน
และแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 
2. นักศึกษาปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครูดวยการใหขอมลูปอนกลับและเสรมิแรงเปน
ระยะ 

1. สังเกตพฤติกรรมระหวาง
เรียน 
2. ประเมินจากช้ินงาน 
3. ประเมินจากการจัดการ
เรียนรูในช้ันเรียน 

PLO8 ทํางานรวมกับผูอื่น
ดวยความรับผิดชอบ 

1. นักศึกษาทํางานกลุมรวมกัน 

2. นักศึกษาแบงหนาทีก่ารทาํงานเพือ่ใหงาน

สําเรจ็ตามผลลพัธที่กาํหนด 

สังเกตพฤติกรรมการมสีวนรวม

ระหวางการทํางานกลุม 

 
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) หมวดวิชาชีพครู 
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง

ของหลักสูตร (PLOs) 
กลยุทธการสอน กลยุทธสาํหรับวิธีการวัด 

และประเมินผล 
PLO9 ประยุกตใชปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียงในการ
จัดการเรียนรูและพัฒนา
ตนเอง 

1. ใชกรณีศึกษาที่เนนบรบิททางสังคมมาใชใน
การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนเพื่อให
นักศึกษาไดวิเคราะห และเช่ือมโยงเกี่ยวกบั
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สงเสรมิใหนักศึกษาอภิปรายแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียงกบัการจัดการเรียนรูและ
พัฒนาผูเรียน 

การประเมินตามสภาพจรงิดวย
เครื่องมือและวิธีการหลากหลาย 
เชน การอภิปราย การประเมิน
จากกจิกรรมกลุม การแกไข
ปญหา การประเมินตนเอง การ
ประเมินโดยเพื่อนรวมช้ันเรียน
หรือกลุมงาน   การประเมินจาก
การทดสอบความรูภาคทฤษฎี 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง
ของหลักสูตร (PLOs) 

กลยุทธการสอน กลยุทธสาํหรับวิธีการวัด 
และประเมินผล 

PLO10 ออกแบบและ
ปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร
และการจัดการเรียนรูโดยใช
เทคโนโลยี 

1) การประยุกตใชการสอนแบบเนนสมรรถนะ 
(Competency Based) โดยเนนการบูรณาการ
ความรูทางหลักสูตรและ 
การสอน    
2) การจัดกจิกรรมการเรียนรูผานการใชตัวอยาง 
กรณีศึกษา การเรียนรูจากสถานการณจําลอง
และสถานการณจริง  
3) ใหนักศึกษานําความรูทางทฤษฎีสูการปฏิบัติ
จริง ผานการวิเคราะหองคประกอบทีเ่กี่ยวของ
ในดานการพัฒนาหลกัสูตร และการสอน โดยใช
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

การประเมินตามสภาพจรงิ ดวย
เครื่องมือและวิธีทางที่
หลากหลาย เชน การสงัเกต
พฤติกรรม การปฏิบัติการสอน
ในหองทดลอง การทดสอบ  
และการประเมินโดยใชเกณฑ
ระดับคุณภาพในการประเมิน
การออกแบบหลกัสูตร 

PLO11 ออกแบบเครื่องมอื
การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู การวิจัย และการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

1) การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนดวยวิธีการ
ที่หลากหลาย เนนการเรียนรูรวมกัน และการ
ปฏิบัติดวยตนเอง 
2) ใหนักศึกษาไดนําความรูทางทฤษฎีสูการ
ออกแบบเครือ่งมือวัดผล การวิจัยและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

การประเมินจาการปฏิบัติ
ออกแบบเครือ่งมือวัดผล การ
วิจัยและการประกันคุณภาพ
การศึกษา จาการทดสอบ 
การศึกษาการคนควาโดยใช
กระบวนการวิจัย 

PLO12 สามารถจัดการ
เรียนรูในสาขาวิชาของตนเอง 
และงานในหนาที่คร ู

1) ใหนักศึกษาไดนําความรูทางทฤษฎีสูการ
ปฏิบัติในสถานการณจรงิ  เปนการเรียนรู 
Workplace based learning  
2) ใหนักศึกษาปฏิบัติจริง ในสถานการณจริง 
โดยคัดเลือกวิธีการสอนที่เหมาะสมในการ
พัฒนาผูเรียน พรอมปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

การประเมินตามสภาพจรงิ ดวย
แบบประเมินการปฏิบัติ จาก
การสงัเกตพฤติกรรม การ
ทํางาน/ปฏิบัติงานตามสภาพ
จริง มผีูประเมินจากหนวยงาน
เปนผูรวมประเมิน 
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ตารางแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) 
ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

(TQF) 
 
 
 

 
 
 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs) 

1.
 คุ

ณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 2. ความรู 3. ทักษะทาง
ปญญา 

4. ทักษะ
ความ 

สัมพันธ
ระหวาง

บคุคลและ 
ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ

การใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะ
การ

จดัการ
เรียนรู 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 

PLO1 ประยุกตใชทักษะภาษาอังกฤษ
ในเชิงวิชาการ 

                     

PLO2 ประยุกตใชทฤษฎีที่เกี่ยวของ
กับจิตวิทยาการเรียนรู การเรียนรู
ภาษา การใชภาษาอังกฤษในบริบท
ตาง ๆ การสื่อสารขามวัฒนธรรม 
และความแตกตางระหวางวัฒนธรรม 
ในการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

                     

PLO3 วิเคราะหหลักการและทฤษฎี
ทางภาษาศาสตรเพื่อใชในการจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

                     

PLO4 ประเมินหลักสูตร สื่อ และ
เทคโนโลยีทางการสอนภาษาอังกฤษ 
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ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
(TQF) 

 
 
 

 
 
 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs) 

1.
 คุ

ณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 2. ความรู 3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ
ความ 

สัมพันธ
ระหวาง

บคุคลและ 
ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ

การใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะ
การ

จดัการ
เรียนรู 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 

PLO5 ออกแบบหลักสูตร การจัดการ
เรียนรู เครื่องมือการวัดและการ
ประเมินผลการเรียนรู การวิจัย
ทางการสอนภาษาอังกฤษ และการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

                     

PLO6 พัฒนานวัตกรรมเพื่อการ
จัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ 

                     

PLO7 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู 

                     

PLO8 ทํางานรวมกับผูอื่นดวยความ
รับผิดชอบ 

                     

หมายเหตุ :  ระบสุัญลักษณ   ในชองที่ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) สัมพันธกบัมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ (TQF) 
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ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังน้ี 
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาชีพครู 
1.2 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณนักวิจัย 
1.3 มีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมายทัง้งานเด่ียวและงานกลุม 

2. ดานความรู 
2.1 ประยุกตปรัชญาการศึกษาวิชาชีพครูและความเปนครู จิตวิทยาพัฒนาการ และจิตวิทยาการศึกษา 
2.2 ออกแบบพฒันาหลักสูตร การจัดการเรียนรู การจัดการช้ันเรียน และสิ่งแวดลอม เพื่อการเรียนรู 
2.3 สรางและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา เครือ่งมือวัดและประเมินผลการศึกษา วิจัยทางการศึกษา 
2.4 ประยุกตจิตวิทยาครูสําหรบัการจัดการเรียนรูวิชาภาษาอังกฤษในแตละระดับการศึกษา 
2.5 พัฒนาหลกัสูตรวิชาเฉพาะสําหรบัการจัดการเรียนรูวิชาภาษาอังกฤษในแตละระดับการศึกษา 

 2.6 ประยุกตทกัษะภาษาอังกฤษในเชิงวิชาการและการสอนภาษาอังกฤษ 
2.7 ประยุกตความรูดานภาษาศาสตรเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 
2.8 ประยุกตความรูดานวัฒนธรรมของเจาของภาษาและวัฒนธรรมนานาชาติเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 

3. ดานทักษะทางปญญา 
3.1 วิเคราะหขอเท็จจรงิ แนวคิด หลักการ ทฤษฎีที่เกีย่วของกับการสอนภาษาอังกฤษ 

จากแหลงขอมูลทีห่ลากหลายเพื่อนํามาใชในการปฏิบัติงานสอนและงานครู รวมทั้งการวินิจฉัยผูเรียนและการวิจัย 
เพื่อพฒันาผูเรียน 

3.2 สังเคราะหประเมินคาและนําความรูเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่ เกี่ยวของในศาสตรสาขา
ภาษาอังกฤษไปใชในการจัดการเรียนรูแกปญหาการพัฒนาผูเรียน 

3.3 สรางสรรคงานทีเ่กี่ยวของในศาสตรสาขาการสอนภาษาอังกฤษ 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 วิเคราะหธรรมชาติของบุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน และปรับตัวใหเขากับบุคคลกลุมตาง ๆ ในสังคม 
4.2 วางแผนการทํางานและรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ประยุกตใชเทคนิคทางสถิติวิจัยที่เกี่ยวของอยางเหมาะสมในการศึกษาคนควาดานการสอนภาษาอังกฤษ 
5.2 สื่อสารกับบุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน 
5.3 ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรบัการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล และการสบืคนขอมูลที่

เกี่ยวของกบัการสอนภาษาอังกฤษ 
6. ดานทักษะการจัดการเรียนรู 

6.1 ออกแบบการสอนภาษาอังกฤษ 
 6.2 ออกแบบและประเมินนวัตกรรมดานการสอนภาษาอังกฤษ
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ตารางแสดงความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) ของหมวดวิชาชีพครูกับมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ (TQF) 

ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ (TQF) 

1. คุณธรรม  จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข  การส่ือสาร
และการใชเทคโนโลย ี

 
6. วิธีวิทยาการจัดการ

เรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวงัของหลกัสตูร (PLOs) 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 

PLO9  ประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จัดการเรียนรูและพัฒนาตนเอง 

                 

PLO10  ออกแบบและปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยี  

                 

PLO11 ออกแบบเครื่องมือการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู การวิจัย และการประกันคุณภาพการศึกษา 

                 

PLO12 สามารถจัดการเรียนรูในสาขาวิชาของตนเอง และ
งานในหนาที่คร ู

                 

หมายเหตุ :  ระบุสัญลักษณ   ในชองท่ีผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสตูร (PLOs) สัมพันธกับมาตรฐานผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) 
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หมวดวิชาชีพครู  
 

1. ดานคุณธรรม  จริยธรรม 
1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพคร ูมีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู และปฏิบัติ

ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
2) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเกียรติคนอื่น มี

ความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอื่นได ใชเหตุผลปญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ 
3) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและคิด

แกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอม  
 
2. ดานความรู 

1) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เน้ือหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ คานิยม
ของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสาหรับครู จิตวิทยา
พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพื่อจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน หลักสูตร
และวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษา และการเรียนรู การ
วัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียน และภาษาเพื่อการสื่อสาร
สาหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยและวัดประเมิน 
ทั ก ษ ะ ก า ร ร ว ม มื อ ส ร า ง ส ร ร ค  แ ล ะ ทั ก ษ ะ ศ ต ว ร ร ษ ที่  2 1  มี ค ว า ม รู  ค ว า ม เข า ใ จ ใน ก า ร 
บูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขามศาสตร อาทิ การบูรณาการการสอน (Technological 
Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบูรณาการความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิ ตศาสตร  (Science Technology Engineering and Mathematics 
Education: STEM Education) ชุมชนแหงการเรียนรู (Professional Learning Community: PLC) และมี
ความรูในการประยุกตใช       

2) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เน้ือหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะหความรู 
และเน้ือหาวิชาที่สอนอยางลึกซึ้ง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใชในการพัฒนา
ผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเน้ือหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของแตละสาขาวิชา ตาม
เอกสารแนบทาย 

3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพื้นฐานความแตกตาง
ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําแนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน  
 

3. ดานทักษะทางปญญา 
 1) คิด คนหา วิเคราะหขอเท็จจริง และประเมินขอมูล สื่อ สารสนเทศจากแหลงขอมูลที่
หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองต่ืนรู มีสํานึกสากล สามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุค
ดิจิทัล เทคโนโลยีขามแพลทฟอรม (Platfrom) และโลกอนาคต นําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และวินิจฉัย
แกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงความรู หลักการทางทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติ 
คานิยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตรชาติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน 
 2) สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  
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 3) สรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางหรือรวมสรางนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนผูสรางหรือรวมสรางนวัตกรรม รวมทั้งการถายทอดความรูแก
ชุมชนและสังคม 

 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

   1) ทํางานรวมกับผูอื่น ทํางานเปนทีม เปนผูนําและผูตามที่ดี มีสัมพันธภาพทีดี่กับผูเรียน 
ผูรวมงาน ผูปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบตอสวนรวมทั้งดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 
       
   2) มีความรับผิดชอบตอหนาที่ ตอตนเอง ตอผูเรียน ตอผูรวมงาน และตอสวนรวม สามารถ
ชวยเหลือและแกปญหาตนเอง กลุมและระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค   
        

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี 
1) มีทักษะการวิเคราะหขอมูลสถิติ การสังเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพื่อ

เขาใจองคความรู หรือประเด็นปญหาทางการศึกษาไดอยางรวดเร็วและถูกตอง 
2) สื่อสารกับผูเรียน พอแมผูปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผูเกี่ยวของกลุมตาง ๆ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใชการสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนาเสนอดวยรูปแบบตาง ๆ โดย
ใชเทคโนโลยีการสื่อสารหรือนวัตกรรมตาง ๆ ที่เหมาะสม 

3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลหรือความรูจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ ได
อย างมีป ระสิท ธิภาพ  สามารถใช โปรแกรมสํา เร็จรูปที่ จํ าเป นสํ าหรับการเรียนรู  การจัดการเรียนรู  
การทํางาน การประชุม การจัดการและสืบคนขอมูลและสารสนเทศ รับและสงขอมูลและสารสนเทศโดยใชดุลย
พินิจที่ดีในการตรวจสอบความนาเช่ือถือของขอมูลและสารสนเทศ อีกทั้งตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธ์ิและการ
ลอกเลียนผลงาน 

 

 6. วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
1) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ เรียนรู

ผานการลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทํางาน การจัดการ การ
เผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรูและคุณธรรม
จริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกัน แกไขปญหา และพัฒนา ดวยความความซี่อสัตยสุจริต มีวินัย
และรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสําคัญที่สุด 

2) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลยี 
วัฒนธรรมและภูมิปญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงานและสราง
ความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่ออํานวยความสะดวกและรวมมือกันพัฒนา
ผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเน่ืองใหเต็มตามศักยภาพ 

3) สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษที่ 21 เชน ทักษะการเรียนรู
ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ทักษะ
เทคโนโลยี และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนาทักษะเหลาน้ีมาใชในการ
จัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง 
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ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum 
Mapping) จําแนกตามรายวิชา กับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร PLOs: Program Learning 

Outcomes 
รหัสวิชา/ชื่อวิชา ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร PLOs : Program-Level 

Learning Outcomes 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 

466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ         
466 505 การอานและการเขียนเชิง
วิชาการ 

        

466 551 ภาษาศาสตรสําหรับการสอน
ภาษาอังกฤษ 

        

466 552 ภาษาศาสตรคลังขอมลูเพื่อ
การสอนภาษาอังกฤษ 

        

466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยา
สําหรับการเรียนรูภาษา 

        

466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกบัการ
ประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษ 

        

466 571 การสอนภาษาอังกฤษ         

466 572 การจัดการเรียนรู และเทคนิค
การสอนภาษาอังกฤษ 

        

466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการ
สอนภาษาอังกฤษ 

        

466 575 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 
  

        

466 576 การทดสอบและประเมินผล
ภาษาอังกฤษ 

        

466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารเพื่อการสอน
ภาษาอังกฤษ 

        

466 583 การพัฒนาสื่อเพื่อการสอน
ภาษาอังกฤษ 

        

466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอน
ภาษาอังกฤษ 

        

466 588 วิทยานิพนธ         
466 589 การคนควาอิสระ         
หมายเหตุ : ระบุสัญลักษณ  “” หมายถึง มีการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลวาผูเรียนบรรลุตามผลลัพธการเรียนรู 
 ท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLOs) และมีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนด 
 
 



มคอ. 2   52 

ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  
(Curriculum Mapping) จําแนกตามรายวิชา กับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหมวดวิชาชีพครู  

PLOs: Program Learning Outcomes 

รหัสวิชา/ช่ือวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหมวดวิชาชีพครู PLOs : 

Program-Level Learning Outcomes 
PLO9 PLO10 PLO11 PLO12 

474 511   การรูเทาทันสังคมกับการศึกษา     
474 512   หลักสูตรและการจัดการเรียนรู.        
474 513   ภาษาสําหรับครูในยุคดิจิทัล     
474 514   การประเมิน การวิจัย และ 
              การประกันคุณภาพการศึกษา                         

    

474 521  ฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน     
474 522  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1     
474 523  ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2     

หมายเหตุ : ระบุสัญลักษณ  “” หมายถึง มีการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลวาผูเรียนบรรลุตามผลลัพธ 
  การเรียนรู ท่ีคาดหวังของหมวดวิชาชีพค รู (PLOs) และมีการทวนสอบผลสัมฤท ธ์ิตามมาตรฐาน 
               ผลการเรียนรูท่ีกําหนด 
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ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
กับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร PLOs : Program Learning Outcomes 

จําแนกตามรายวิชาบังคับ (ตามลําดับชั้นป) 
      แผน ก แบบ ก 2 

ชั้นป/รหัสวิชา/ชื่อวิชา* 
จํานวน 

หนวยกิต 
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร PLOs : Program-Level 

Learning Outcomes 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 

ชั้นปท่ี 1 
466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 2(2-0-4) Ap        
466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ 2(2-0-4) Ap        
466 551 ภาษาศาสตรสําหรบัการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)   An      
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรับการเรียนรูภาษา 2(2-0-4)  Ap     At  
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกับการประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)  Ap An      
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)     C/S/At  At At 
466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)    E C  At  
466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)     C  At At 
ชั้นปท่ี 2 
466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)     C  At At 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการ
สอนภาษาอังกฤษ 

2(2-0-4)    E C C At  

466 588 วิทยานิพนธ (มีคาเทียบเทา) 12     C C At  
หมายเหตุ * หมายถึง ระบุรายวิชาเรียงตามช้ันป ตามระดับผลลัพธการเรียนรูของ Bloom’s Taxonomy (Revised) โดยระบุสัญลักษณดังน้ี  
ในตารางชอง PLOs Remembering  แทนดวยสัญลักษณ  “R” Understanding  แทนดวยสัญลักษณ  “U” Applying แทนดวยสัญลักษณ  “Ap” 
Analyzing  แทนดวยสัญลักษณ “An”    Evaluating แทนดวยสัญลักษณ  “E”     Creating  แทนดวยสัญลักษณ  “C” 
Psychomotor Domain (Skills)  แทนดวยสัญลักษณ  “S”   Affective  Domain (Attitude)  แทนดวยสัญลักษณ  “At” 
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ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
กับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหมวดวิชาชีพครู PLOs: Program Learning Outcomes จําแนกตามรายวิชาบังคับ (ตามลําดับชั้นป) 

แผน ก แบบ ก 2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 

ช้ันป/รหัสวิชา/ช่ือ
วิชา* 

จํานวน
หนวยกิต 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program -Level Learning Outcomes 

 ของหลักสูตร  ของหมวดวชิาชีพคร ู
PLO1  PLO2  PLO3  PLO4  PLO5  PLO6  PLO7 PLO8 PLO9  PLO10  PLO11 PLO12 

ช้ันปที่ 1 

466 504 การฟง
และการพูดเชิง
วิชาการ 

2(2-0-4) Ap            

466 505 การอาน
และการเขียนเชิง
วิชาการ 

2(2-0-4) Ap            

466 551 
ภาษาศาสตรสําหรับ
การสอน
ภาษาอังกฤษ 

2(2-0-4)   An          

466 561 จิตใจ 
สมอง และจิตวิทยา
สําหรับการเรียนรู
ภาษา 

2(2-0-4)  Ap     At      
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ช้ันป/รหัสวิชา/ช่ือ
วิชา* 

จํานวน
หนวยกิต 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program -Level Learning Outcomes 

 ของหลักสูตร  ของหมวดวชิาชีพคร ู
PLO1  PLO2  PLO3  PLO4  PLO5  PLO6  PLO7 PLO8 PLO9  PLO10  PLO11 PLO12 

466 562 นานา
ภาษาอังกฤษโลกกบั
การประยุกตใชใน
การสอน
ภาษาอังกฤษ 

2(2-0-4)  Ap An          

466 571 การสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(3-0-6)     C  At At     

466 573 การพัฒนา
หลักสูตรในการสอน
ภาษาอังกฤษ 

2(2-0-4)    E C  At      

466 585 ระเบียบวิธี
วิจัยดานการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(3-0-6)     C  At At     

474 511 การรูเทา
ทันสังคมกับ
การศึกษา 

2(2-0-4)         Ap/At    

474 513 ภาษา
สําหรับครูในยุค
ดิจิทัล 

2(2-0-4)          Ap   
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ช้ันป/รหัสวิชา/ช่ือ
วิชา* 

จํานวน
หนวยกิต 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program -Level Learning Outcomes 

 ของหลักสูตร  ของหมวดวชิาชีพคร ู
PLO1  PLO2  PLO3  PLO4  PLO5  PLO6  PLO7 PLO8 PLO9  PLO10  PLO11 PLO12 

474 521 ฝก
ประสบการณวิชาชีพ
ระหวางเรียน 

1 (ไม
นอยกวา 

120 
ช่ัวโมง) 

        Ap/At Ap Ap/An/At Ap/An 
/S/At 

474 522 ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 
1 

3 (ไม
นอยกวา 

270 
ช่ัวโมง) 

        Ap/At Ap Ap/An/At Ap/An 
/S/At 

ช้ันปที่ 2 

466 576 การ
ทดสอบและ
ประเมินผล
ภาษาอังกฤษ 

2(2-0-4)     C  At At     

466 577 สื่อ 
นวัตกรรม และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อการสอน
ภาษาอังกฤษ 

2(2-0-4)    E C C At      

466 588 
วิทยานิพนธ (มีคา
เทียบเทา) 

12     C C At      
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ช้ันป/รหัสวิชา/ช่ือ
วิชา* 

จํานวน
หนวยกิต 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program -Level Learning Outcomes 

 ของหลักสูตร  ของหมวดวชิาชีพคร ู
PLO1  PLO2  PLO3  PLO4  PLO5  PLO6  PLO7 PLO8 PLO9  PLO10  PLO11 PLO12 

474 523 ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 
2    

3 (ไม
นอยกวา 

270 
ช่ัวโมง) 

        Ap/At Ap Ap/An/At Ap/An 
/S/At 

หมายเหตุ * หมายถึง ระบุรายวิชาเรียงตามช้ันป ตามระดับผลลัพธการเรียนรูของ Bloom’s Taxonomy (Revised) โดยระบุสัญลักษณดังน้ี  
ในตารางชอง PLOs Remembering  แทนดวยสัญลักษณ  “R” Understanding  แทนดวยสัญลักษณ  “U” Applying แทนดวยสัญลักษณ  “Ap” 
Analyzing  แทนดวยสัญลักษณ “An”    Evaluating แทนดวยสัญลักษณ  “E”     Creating  แทนดวยสัญลักษณ  “C” 
Psychomotor Domain (Skills)  แทนดวยสัญลักษณ  “S”   Affective  Domain (Attitude)  แทนดวยสัญลักษณ  “At” 
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แผน ข 

ชั้นป/รหัสวิชา/ชื่อวิชา* 
จํานวน 

หนวยกิต 
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร PLOs : Program-Level 

Learning Outcomes 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 

ชั้นปท่ี 1 
466 504 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 2(2-0-4) Ap        
466 505 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ 2(2-0-4) Ap        
466 551 ภาษาศาสตรสําหรบัการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)   An      
466 552 ภาษาศาสตรคลังขอมูลเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)   An      
466 561 จิตใจ สมอง และจิตวิทยาสําหรับการเรียนรูภาษา 2(2-0-4)  Ap     At  
466 562 นานาภาษาอังกฤษโลกกับการประยุกตใชในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)  Ap An      
466 571 การสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)     C/S/At  At At 
466 573 การพัฒนาหลักสูตรในการสอนภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)    E C  At  
466 575 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)     C  At At 
466 585 ระเบียบวิธีวิจัยดานการสอนภาษาองักฤษ 3(3-0-6)     C  At At 
ชั้นปท่ี 2 
466 576 การทดสอบและประเมินผลภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)     C  At At 
466 577 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการ
สอนภาษาอังกฤษ 

2(2-0-4)    E C C At  

466 589 การคนควาอิสระ (มีคาเทียบเทา) 3     C C At  
หมายเหตุ * หมายถึง ระบุรายวิชาเรียงตามช้ันป ตามระดับผลลัพธการเรียนรูของ Bloom’s Taxonomy (Revised) โดยระบุสัญลักษณดังน้ี  
ในตารางชอง PLOs Remembering  แทนดวยสัญลักษณ  “R” Understanding  แทนดวยสัญลักษณ  “U” Applying แทนดวยสัญลักษณ  “Ap” 
Analyzing  แทนดวยสัญลักษณ “An”    Evaluating แทนดวยสัญลักษณ  “E”     Creating  แทนดวยสัญลักษณ  “C” 
Psychomotor Domain (Skills)  แทนดวยสัญลักษณ  “S”   Affective  Domain (Attitude)  แทนดวยสัญลักษณ  “At”  
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ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
กับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหมวดวิชาชีพครู PLOs: Program Learning Outcomes จําแนกตามรายวิชาบังคับ (ตามลําดับชั้นป) 

แผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 

ช้ันป/รหัสวิชา/ช่ือวิชา* 
จํานวน
หนวย
กิต 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program -Level Learning Outcomes 

 ของหลักสูตร  ของหมวดวชิาชีพคร ู
PLO1  PLO2  PLO3  PLO4  PLO5  PLO6  PLO7 PLO8 PLO9  PLO10  PLO11 PLO12 

ช้ันปที่ 1 

466 504 การฟงและ
การพูดเชิงวิชาการ 

2(2-0-
4) 

Ap            

466 505 การอาน
และการเขียนเชิง
วิชาการ 

2(2-0-
4) 

Ap            

466 551 
ภาษาศาสตรสําหรับ
การสอนภาษาอังกฤษ 

2(2-0-
4) 

  An          

466 552 
ภาษาศาสตร
คลังขอมลูเพือ่การ
สอนภาษาอังกฤษ 

2(2-0-
4) 

  An          

466 561 จิตใจ สมอง 
และจิตวิทยาสําหรับ
การเรียนรูภาษา 

2(2-0-
4) 

 Ap     At      
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ช้ันป/รหัสวิชา/ช่ือวิชา* 
จํานวน
หนวย
กิต 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program -Level Learning Outcomes 

 ของหลักสูตร  ของหมวดวชิาชีพคร ู
PLO1  PLO2  PLO3  PLO4  PLO5  PLO6  PLO7 PLO8 PLO9  PLO10  PLO11 PLO12 

466 562 นานา
ภาษาอังกฤษโลกกบั
การประยุกตใชในการ
สอนภาษาอังกฤษ 

2(2-0-
4) 

 Ap An          

466 571 การสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(3-0-
6) 

    C  At At     

466 573 การพัฒนา
หลักสูตรในการสอน
ภาษาอังกฤษ 

2(2-0-
4) 

   E C  At      

466 575 สัมมนาการ
สอนภาษาอังกฤษ 

3(3-0-
6) 

    C  At At     

466 585 ระเบียบวิธี
วิจัยดานการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(3-0-
6) 

    C  At At     

474 511 การรูเทาทัน
สังคมกบัการศึกษา 

2(2-0-
4) 

        Ap/At    

474 513 ภาษา
สําหรับครูในยุคดิจิทลั 

2(2-0-
4) 

         Ap   
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ช้ันป/รหัสวิชา/ช่ือวิชา* 
จํานวน
หนวย
กิต 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program -Level Learning Outcomes 

 ของหลักสูตร  ของหมวดวชิาชีพคร ู
PLO1  PLO2  PLO3  PLO4  PLO5  PLO6  PLO7 PLO8 PLO9  PLO10  PLO11 PLO12 

474 521 ฝก
ประสบการณวิชาชีพ
ระหวางเรียน 

1 (ไม
นอย
กวา 
120 

ช่ัวโมง) 

        Ap/At Ap Ap/An/At Ap/An 
/S/At 

474 522 ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 1 

3 (ไม
นอย
กวา 
270 

ช่ัวโมง) 

        Ap/At Ap Ap/An/At Ap/An 
/S/At 

ช้ันปที่ 2 

466 576 การทดสอบ
และประเมินผล
ภาษาอังกฤษ 

2(2-0-
4) 

    C  At At     

466 577 สื่อ 
นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อ
การสอนภาษาอังกฤษ 

2(2-0-
4) 

   E C C At      

466 589 การคนควา
อิสระ (มีคาเทียบเทา) 

3     C C At      
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ช้ันป/รหัสวิชา/ช่ือวิชา* 
จํานวน
หนวย
กิต 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program -Level Learning Outcomes 

 ของหลักสูตร  ของหมวดวชิาชีพคร ู
PLO1  PLO2  PLO3  PLO4  PLO5  PLO6  PLO7 PLO8 PLO9  PLO10  PLO11 PLO12 

474 523 ปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษา 2    

3 (ไม
นอย
กวา 
270 

ช่ัวโมง) 

        Ap/At Ap Ap/An/At Ap/An 
/S/At 

หมายเหตุ * หมายถึง ระบุรายวิชาเรียงตามช้ันป ตามระดับผลลัพธการเรียนรูของ Bloom’s Taxonomy (Revised) โดยระบุสัญลักษณดังน้ี  
ในตารางชอง PLOs Remembering  แทนดวยสัญลักษณ  “R” Understanding  แทนดวยสัญลักษณ  “U” Applying แทนดวยสัญลักษณ  “Ap” 
Analyzing  แทนดวยสัญลักษณ “An”    Evaluating แทนดวยสัญลักษณ  “E”     Creating  แทนดวยสัญลักษณ  “C” 
Psychomotor Domain (Skills)  แทนดวยสัญลักษณ  “S”   Affective  Domain (Attitude)  แทนดวยสัญลักษณ  “At”  
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ตารางขอมลูความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเมื่อสิ้นปการศึกษา 
แผน ก แบบ ก2 
ชั้นปท่ี ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 

เมื่อสิ้นปการศึกษา 
1 ประยุกตใชทกัษะการใชภาษาอังกฤษในเชิงวิชาการ  ประยุกตใชทฤษฎีที่เกี่ยวของกับจิตวิทยาการ

เรียนรู การเรียนรูภาษา การใชภาษาอังกฤษในบรบิทตาง ๆ การสื่อสารขามวัฒนธรรม และความ
แตกตางระหวางวัฒนธรรม ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ วิเคราะหหลกัการและทฤษฎีทาง
ภาษาศาสตรเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การประเมินและพฒันาหลกัสูตร การ
ออกแบบการวิจัย และการประกันคุณภาพการศึกษา ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู ทํางาน
รวมกับผูอื่นดวยความรับผิดชอบ 

2 มีทักษะในการประเมินสื่อและเทคโนโลยีการสอนภาษาอังกฤษและพัฒนานวัตกรรม การออกแบบ
เครื่องมือการทดสอบและการประเมนิผลการเรียนรู ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู ทํางานรวมกับ
ผูอื่นดวยความรับผิดชอบ 

 
แผน ก แบบ ก2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 
ชั้นปท่ี ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 

เมื่อสิ้นปการศึกษา 
1 ประยุกตใชทกัษะการใชภาษาอังกฤษในเชิงวิชาการ  ประยุกตใชทฤษฎีที่เกี่ยวของกับจิตวิทยาการ

เรียนรู การเรียนรูภาษา การใชภาษาอังกฤษในบรบิทตาง ๆ การสื่อสารขามวัฒนธรรม และความ
แตกตางระหวางวัฒนธรรม ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ วิเคราะหหลกัการและทฤษฎีทาง
ภาษาศาสตรเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การประเมินและพฒันาหลักสูตร การ
ออกแบบการวิจัย การประกันคุณภาพการศึกษา มีองคความรูเกี่ยวกับบรบิททางสงัคม ปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู ทํางานรวมกบัผูอื่นดวยความรับผิดชอบ  

2 มีทักษะในการประเมินสื่อและเทคโนโลยีการสอนภาษาอังกฤษและพัฒนานวัตกรรม การออกแบบ
เครื่องมือการทดสอบและการประเมินผลการเรียนรู จัดการเรียนการสอนและการประเมินรวมทัง้การ
วิจัย นําไปสูการปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอกของตนเองไดอยางมืออาชีพ ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู ทํางานรวมกับผูอื่นดวยความรับผิดชอบ  
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แผน ข 
ชั้นปท่ี ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 

เมื่อสิ้นปการศึกษา 
1 ประยุกตใชทกัษะการใชภาษาอังกฤษในเชิงวิชาการ  ประยุกตใชทฤษฎีที่เกี่ยวของกับจิตวิทยาการ

เรียนรู การเรียนรูภาษา การใชภาษาอังกฤษในบรบิทตาง ๆ ภาษาศาสตรคลังขอมลู การสือ่สารขาม
วัฒนธรรม และความแตกตางระหวางวัฒนธรรม ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ วิเคราะห
หลักการและทฤษฎีทางภาษาศาสตรเพื่อใชในการจัดการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ การประเมินและ
พัฒนาหลักสูตร การออกแบบการวิจัย และการประกันคุณภาพการศึกษา ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู ทํางานรวมกับผูอื่นดวยความรับผิดชอบ  

2 มีทกัษะในการประเมินสื่อและเทคโนโลยีการสอนภาษาอังกฤษและพัฒนานวัตกรรม การออกแบบ
เครื่องมือการทดสอบและการประเมินผลการเรียนรู ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู ทํางานรวมกับ
ผูอื่นดวยความรับผิดชอบ 

 
แผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 
ชั้นปท่ี ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 

เมื่อสิ้นปการศึกษา 
1 ประยุกตใชทกัษะการใชภาษาอังกฤษในเชิงวิชาการ  ประยุกตใชทฤษฎีที่เกี่ยวของกับจิตวิทยาการ

เรียนรู การเรียนรูภาษา การใชภาษาอังกฤษในบรบิทตาง ๆ ภาษาศาสตรคลังขอมลู การสือ่สารขาม
วัฒนธรรม และความแตกตางระหวางวัฒนธรรม ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ วิเคราะห
หลักการและทฤษฎีทางภาษาศาสตรเพื่อใชในการจัดการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ การประเมินและ
พัฒนาหลักสูตร การออกแบบการวิจัย การประกันคุณภาพการศึกษา มีองคความรูเกี่ยวกับบรบิททาง
สังคม ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู ทํางานรวมกับผูอืน่ดวยความรับผิดชอบ  

2 มีทักษะในการประเมินสื่อและเทคโนโลยีการสอนภาษาอังกฤษและพัฒนานวัตกรรม การออกแบบ
เครื่องมือการทดสอบและการประเมินผลการเรยีนรู จัดการเรียนการสอนและการประเมินรวมทัง้การ
วิจัย นําไปสูการปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอกของตนเองไดอยางมืออาชีพ ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู ทํางานรวมกับผูอื่นดวยความรับผิดชอบ  
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หมวดท่ี 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
การวัดผลและการประเมินผลการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากรวาดวยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ.  2561  หมวด 4 (ภาคผนวก ก) และ/หรือที่มกีารเปลี่ยนแปลงภายหลัง  
 
2. การประเมินผลนักศึกษา 

หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษาเปนไปตามเกณฑ AUN-QA เกณฑที่ 5 รายละเอียดดังน้ี  
 (1) มีการวัดและประเมินผลความรูความสามารถของนักศึกษาทั้งระหวางการศึกษา และกอนสําเร็จ
การศึกษาวาไดบรรลุตามผลลพัธการเรยีนรูทีค่าดหวังของหลักสตูร (PLOs) หรือไม โดยใหมีการสรุปและรายงานผล
เพื่อประเมินคุณภาพของนักศึกษาและหลักสูตรตอไป 
 (2) สนับสนุนความสอดคลองเชิงโครงสรางในการประเมินผลนักศึกษา กลาวคือ ใหมีระบบการวัดและ
ประเมินผลที่เปนรูปธรรม ไดแก การช้ีแจงผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร ระยะเวลาในการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา  วิธีการประเมิน เกณฑการประเมิน การตัดเกรด ทั้ งในการประเมินผลวินิจฉัย                
การประเมินผลระหวางเรียน และการประเมินผลสรุป  
 (3) ระบุวิธีการและเกณฑในการประเมินผลนักศึกษาอยางชัดเจน โดยเนนหลักการใหคะแนนตามชวง
ระดับความสามารถ (Rubrics) ตลอดจนการแบ งเกรดคะแนนที่ ไดรับ ในการประเมินผลตามผลลัพธ                 
การเรียนรูที่คาดหวังของแตละรายวิชา (CLOs) ที่ไดกําหนดไว 
 (4) มีการใหขอมูลปอนกลับ (Feedback) เพื่อพัฒนาคุณภาพนักศึกษาในขณะที่กําลังศึกษา โดยสงเสริมให
นักศึกษาเกิดการพัฒนาตนเองไดตามผลลพัธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) รวมถึงวัตถุประสงคของ
หลักสูตร 
 (5) มีชองทางใหนักศึกษาสามารถตรวจสอบความเช่ือมั่นและความเที่ยงตรงของการประเมินผลการเรียนรู
ได โดยใหนักศึกษารับรูสิทธ์ิเกี่ยวกับกระบวนการอุทธรณตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
 
3.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 3.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา กําหนดใหมีระบบ                              
การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหน่ึงของระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันอุดมศึกษา   
 (1) การทวนสอบระดับรายวิชา  ใหนักศึกษาประเมินการสอนในระดับรายวิชามีคณะกรรมการ
พิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน  
 (2) การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถาบันการศึกษาดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 

3.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา   เนนการทําวิจัยสัมฤทธิผล
ของการประกอบอาชีพของบัณฑิตอยางตอเน่ือง  และนําผลวิจัยที่ไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการ
สอนและหลักสูตรแบบครบวงจร  รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตร  โดยอาจดําเนินการไดดังน้ี 

(1) ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต  ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนที่สําเร็จการศึกษาในดานของ
ระยะเวลาในการหางานทํา  ความเห็นตอความรู  ความสามารถ  ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ 

(2) การสํารวจความเห็นของผูใชบัณฑิต โดยการสัมภาษณหรือการสงแบบสอบถามเพื่อประเมิน                
ความพึงพอใจบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการน้ัน ๆ เปนตน 
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(3)  การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ  ในแงของความพรอมและความรูจากสาขาวิชาที่
เรียน  รวมทั้งสาขาอื่น ๆ ที่กําหนดในหลักสูตรที่เกี่ยวเน่ืองกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต  รวมทั้งเปดโอกาสให
เสนอขอคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตรใหดีย่ิงข้ึน 

(4) ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่มาประเมินหลักสูตรหรืออาจารยพิเศษตอความพรอมของ
นักศึกษาในการเรียน  และคุณสมบัติอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรู  และการพัฒนาองคความรูของ
นักศึกษา  

(5) ผลงานของนักศึกษาที่วัดเปนรูปธรรมได  เชน  จํานวนสิทธิบัตร  จํานวนรางวัลที่ไดรับจากสังคม
หรือองคกรวิชาชีพ      
 
4.  เกณฑการสาํเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 แผน ก แบบ ก 2 และแผน ก แบบ ก 2 สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 
 ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตรโดยจะตองไดระดับคะแนนเฉลี่ยไมตํ่ากวา 3.00 จาก
ระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทาและสอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) 
ดวยขอเขียนและ/หรือปากเปลาในสาขาวิชาน้ัน พรอมทั้งเสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ัน
สุดทายโดยคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแตงต้ังและตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 
 ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหน่ึงของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการยอมรับให
ตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง 
หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนําเสนอตอที่ประชุม
วิชาการโดยบทความที่นําเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วิชาการ (Proceedings) ดังกลาว 
 แผน ข และแผน ข สําหรับผูขอใบประกอบวิชาชีพครู 
 ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดรับคะแนนเฉลี่ยไมตํ่ากวา 3.00 จากระบบ 
4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทาและสอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination) ดวย
ขอเขียนและ/หรือปากเปลาในสาขาวิชาน้ัน พรอมทั้งเสนอรายงานการคนควาอิสระและสอบผานการสอบปาก
เปลาข้ันสุดทายโดยคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแตงต้ัง  โดยเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได และรายงานการ
คนควาอิสระหรือสวนหน่ึงของรายงานการคนควาอิสระตองไดรับการเผยแพรในลักษณะใดลักษณะหน่ึงที่สืบคนได 
 อ่ืน ๆ  

(1) เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 
(ภาคผนวก ก) และ/ หรือที่มีการเปลี่ยนแปลงภายหลัง  

(2) เปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
2558 และ/หรือที่มีการเปลี่ยนแปลงภายหลัง 
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หมวดท่ี 6  การพัฒนาคณาจารย 
 

1.  การเตรียมการสาํหรับอาจารยใหม 
 1.1   มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหมใหมีความรูความเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย   
คณะและหลักสูตรทีส่อน 
 1.2  จัดใหมีกระบวนการอบรมทักษะการสอนกอนมอบหมายภาระงานสอน  
 
2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  
          2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล 

(1) จัดสมัมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่ทบทวน/ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนประจําป    
(2) เพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญและการวัดประเมินผลใหทันสมัย 
(3) สงเสริมใหอาจารยเพิม่พูนความรู  สรางเสรมิประสบการณเกี่ยวกบัการจัดการเรียนการสอนและ

การวิจัยอยางตอเน่ือง 
(4) กําหนดใหมีการวิจัยในช้ันเรียน 
(5) พัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
(6) พัฒนาระบบการประเมินโดยผูรวมงาน (peer evaluation) 

      2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 
(1) การมสีวนรวมในกจิกรรมบรกิารวิชาการแกชุมชนทีเ่กี่ยวของกับการพฒันาความรูและคุณธรรม 
(2) สงเสริมใหอาจารยมีการเพิ่มพูนความรู  สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการ

วิจัยอยางตอเน่ืองโดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชา   สนับสนุนดานการศึกษาตอ  ฝกอบรม  ดูงานทาง
วิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ  การประชุมทางวิชาการทั้งในและตางประเทศ  หรือการลาเพิ่มพูน
ประสบการณ 

(3) มีการกระตุนใหอาจารยทําผลงานทางวิชาการและสงเสรมิใหขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ   
(4) สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมและพฒันาการเรียนการสอนใหมีความเช่ียวชาญในสาขา

วิชาชีพ 
(5) จัดสรรงบประมาณสําหรบัทําการวิจัย 
(6) จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะ 
(7) จัดใหอาจารยเขารวมกจิกรรมบรกิารวิชาการตาง ๆ ของคณะ 
(8) จัดใหอาจารยเขารับการพฒันาทักษะการใชภาษาอังกฤษทุกป     
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หมวดท่ี 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1.  การกํากับมาตรฐาน 
  การกํากับมาตรฐานเพื่อใหหลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 
และเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 จึงมีการบริหารจัดการหลักสูตรใน
รายละเอียด ดังน้ี  

 
เกณฑ/มาตรฐาน การดําเนินงาน การประเมินผล 

1. อ า จ า ร ย ผู รั บ ผิ ด ช อ บ
หลักสูตร จํานวนอยางนอย 3 
คน  

การตรวจสอบคุณวุฒิ คุณสมบัติ อาจารยให
มีมาตรฐานตามเกณฑทั้งเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาโทและเกณฑ
มาตรฐานวิชาชีพ จํานวน 3 คน 

ราย ช่ือ อ าจารย ผู รั บ ผิ ด ชอบ
หลักสูตร จํานวน  3  คน 

2. คุณวุฒิและคุณสมบัติของ
อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยประจําหลักสูตร 
อาจารยผูสอน อาจารยที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ/การ
คนควาอิสระ และอาจารย
ผูสอบวิทยานิพนธ/การคนควา
อิสระ 

ตรวจสอบคุณวุฒิ และคุณสมบัติของ
อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร อาจารย
ประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน อาจารย 
ที่ปรกึษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
และอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ/การคนควา
อิสระ ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

คุ ณ วุฒิ  แล ะ คุ ณ ส ม บั ติ ข อ ง
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยประจําหลักสูตร  
อาจารยผูสอน อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 
และอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ/
การคนควาอิสระ 

3. การปรับปรุงหลักสูตรตาม
รอบระยะเวลาที่กําหนด 

กําหนดรอบระยะเวลาการปรบัปรุง
หลักสูตร ทกุ 5  ป โดย คณะกรรมการ
บรหิารหลักสูตรกําหนดกรอบเวลา และ
กรอบการปรบัปรุงหลกัสูตร  

หลักสูตรที่สอดคลองกับสภาพ
ปจจุบัน ตามเกณฑมาตรฐานของ
สํ านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา และตามแนวทางการ
ประเมินโดยใชเกณฑ  AUN-QA 
คุรุสภา และผูใชบัณฑิต 

 
2.  บัณฑิต 
  หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ ไดกําหนดคุณภาพและคุณลักษณะของ
บัณฑิต ซึ่งเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai Qualifications Framework for Higher 
Education: TQF) ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู 6 ดานคือ 1) ดานคุณธรรมจริยธรรม 2) ดานความรู 3) ดานทักษะ
ทางปญญา 4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 6) ดานทักษะการจัดการเรยีนรู นอกจากน้ียังไดกําหนดคุณภาพ
ของบัณฑิตใหบรรลุตามกรอบคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคมหาวิทยาลัยศิลปากรที่สามารถแทนไดดวยคําวา 
“CREATIVE” (C = Creative leader, R = Responsibility, E = Expertise, A= Art appreciation, T = 
Thainess, I = Integrity and Ethics, V = Volunteer spirits and public consciousness, E = Essential 
skills for future citizen) และตามผลลัพธที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 
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รวมทั้งตามแนวทางการประเมินโดยใชเกณฑ AUN-QA หรือเกณฑอื่นที่มหาวิทยาลัยเห็นชอบใหเปนไปตามที่
มหาวิทยาลัยกําหนด 
 

เกณฑ/มาตรฐาน การดําเนินงาน การประเมินผล 
1. คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 

การติดตามผลความพึงพอใจของผูใช
บัณฑิต ไมนอยกวารอยละ 20  
ของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 

ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต
มีคะแนนในระดับไมนอยกวา 3.5 
จากคะแนนเต็ม 5 

2. การไดงานทําของผูสําเรจ็
การศึกษา 

การติดตามผลบัณฑิตที่สําเร็จศึกษา ที่ได 
งานทําหรือมีกิจการของตนเองที่มีรายได
ประจําภายในระยะเวลา 1 ปนับจาก
วันที่ สํ าเร็จ การศึกษาเมื่ อ เที ยบกับ 
บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา
น้ัน 

บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษามีงานทําหรือ
มีกิจการของตนเองทุกคน (ยกเวน 
ศึ ก ษ า ต อ  เ ก ณ ฑ ท ห า ร  แ ล ะ
อุปสมบท) 

 
3.  นักศึกษา 
     1. การรับนักศึกษา จะมีการวางแผนรับนักศึกษา กําหนดคุณสมบัติ แตงต้ังคณะกรรมการการสอบ 
คัดเลือก 

  2. การเตรียมความพรอม จะมีการปฐมนิเทศเพื่อช้ีแจงเกี่ยวกับแนวทางการศึกษาและการปฏิบัติตน 
        3. การใหคําปรึกษา 
 (1)  สาขาวิชาแตงต้ังอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน  พรอมกําหนดบทบาทหนาที่ 
 (2)  อาจารยที่ปรึกษาทุกคนตองกําหนดช่ัวโมงใหคําปรึกษา  พรอมจัดทําตารางการทํางานติดไวหนาหอง
ทํางานและชองทางสื่อสารตาง ๆ  
 (3)  จัดใหมีอาจารยที่ปรึกษากิจกรรม   เพื่อใหคําแนะนําในการจัดทํากิจกรรมแกนักศึกษา 
 (4)  จัดใหมีหนวยงานที่ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิและมีประสบการณสูงในการใหคําแนะนําปรึกษาดาน
ตาง ๆ  เพื่อใหสามารถใชชีวิตในมหาวิทยาลัยอยางมีความสุข 
        4.  การอุทธรณของนักศึกษา 
 กรณีที่ นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใด   สามารถย่ืนคํารองขอดู
กระดาษคําตอบในการสอบ   คะแนน  และวิธีการประเมินของอาจารยในแตละรายวิชาได 
     5. การติดตามผล มีการสํารวจความพึงพอใจของบัณฑิต และผูใชบัณฑิต โดยจะนําขอมูลไปพัฒนา ผลลัพธ
การเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) ตอไป 
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4.  อาจารย 
      องคประกอบดานอาจารย  เริ่มดําเนินการต้ังแตการบริหารและพัฒนาอาจารย คุณภาพอาจารยและ 
ผลลัพธที่เกิดกับอาจารย  จะพิจารณาไดจากตัวบงช้ีดังตอไปน้ี 

มาตรฐาน/เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
1. การบรหิารและพฒันา
อาจารย  
    1.1 ระบบการรับและ
แตงต้ังอาจารยประจํา
หลักสูตร 

 ระบบและกลไกการรับและแตงต้ังอาจารย
ประจําหลักสูตร 
   1) วางแผนการแต ง ต้ั งอาจารยป ระจํ า
หลักสูตร 
   2) ขออนุมัติแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตร 
  3) ประเมินผลการรับและแตงต้ังอาจารย
ประจําหลักสูตร 

อาจารยที่มีคุณสมบัติ คุณวุฒิ
ตามเกณฑที่กําหนด 
 

    1.2 ระบบการบรหิาร
อาจารยประจําหลักสูตร 

 ระบบการบรหิารอาจารยประจําหลักสูตรมีการ
ดําเนินการดังน้ี  
   1) ประชุมเพือ่วางแผนดําเนินการบรหิาร 
อาจารยประจําหลักสูตร 
   2) สํารวจความตองการในการพัฒนาตนเอง
ดานตาง ๆ ของอาจารยประจําหลกัสูตร 
   3) อาจารยทํารายงานผลการพฒันาเสนอ 
คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตร 
   4) ทางสาขาวิชาฯ นําผลที่ไดมาเขาทีป่ระชุม
เพื่อสรุปผลและวางแผนในการพัฒนาในปตอไป 

แผนการบริหารอาจารยประจํา
หลักสูตร 

    1.3 ระบบการสงเสริม
และพัฒนาอาจารยประจํา
หลักสูตร 

ระบบการสงเสริมและพฒันาอาจารยประจํา
หลักสูตรมีกระบวนการดังน้ี  
   1) การวางแผนงบประมาณและแนวทาง การ
พัฒนาอาจารยในแผนปฏิบัติงานของสาขาวิชาฯ 
   2) สํารวจความตองการในการพัฒนาตนเอง 
   3) ใหอาจารยสงแผนการพัฒนาตนเอง 
ภายใตงบประมาณที่กําหนด เพื่อให
กรรมการบรหิารหลกัสูตรพจิารณา 
  4) อาจารยที่พัฒนาตนเองแลว รายงานผล 
  5) สรุปผลและวางแผนในการพัฒนาในปตอไป 

แผนสงเสริมและพฒันา
อาจารยประจําหลักสูตร 
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5.  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
  การประกันคุณภาพระดับหลักสูตรดานหลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน มีการดําเนินการ
ดังน้ี 

มาตรฐาน/
เปาหมาย 

การดําเนินการ การ
ประเมินผล 

1. สาระของ
รายวิชาใน
หลักสูตร 
    1.1 การ
ออกแบบหลักสูตร 
และสาระรายวิชา
ในหลักสูตร 

  1) หลักสูตรฯ แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการพฒันาหลักสูตร 
   2) จัดทําแผนการดําเนินงานพฒันาหลักสูตร 
   3) กําหนดปรัชญาของหลักสูตรโดยอิงจากปรัชญาการศึกษา มหาวิทยาลัย
ศิลปากร  
   4) ศึกษาและสํารวจขอมูลเพื่อการพฒันาหลักสูตร ทีเ่นนผลลัพธที่คาดหวัง
ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)  
   5) จัดทํารางหลกัสูตร (มคอ.2) เพื่อเตรียมการวิพากษหลกัสูตร  
   6) กําหนดและทําคําสั่งแตงต้ังผูทรงคุณวุฒิ เพื่อวิพากษหลักสูตร 
   7) ดําเนินการวิพากษหลักสูตร 
   8) ปรับปรงุแกไขหลกัสูตร 
   9) นําเสนอตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรระดับมหาวิทยาลัย และ
พิจารณาอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย  

รายละเอียด
เอกสาร
หลักสูตร 
มคอ. 2  

    1.2 การ
ปรับปรงุหลักสูตร
ใหทันสมัยตาม
ความกาวหนาใน
ศาสตรสาขาน้ัน ๆ 

   1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรติดตามประเมินผลการดําเนินงานของ
หลักสูตรตามขอกําหนดการดําเนินการทุกปการศึกษา  
   2) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาเน้ือหารายวิชาใหมีความ
ทันสมัย (โดยเลอืกอยางนอย 1 รายวิชา/ภาคการศึกษา) 
   3) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมช้ีแจงกบัอาจารยผูสอน เพื่อ
ปรับปรงุเน้ือหารายวิชาใหมีความทันสมัย 
   4) อาจารยผูสอนจัดทํา มคอ.3 ใหมกีิจกรรมการเรียนการสอนทีส่อดคลอง
และทันสมัยกบัสถานการณปจจบุัน 

 มคอ.3 ที่มี
การปรับปรงุ
เน้ือหา
รายวิชาใหมี
ความทันสมัย 
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มาตรฐาน/
เปาหมาย 

การดําเนินการ การ
ประเมินผล 

      1.3 การวาง
ระบบผูสอนและ
กระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอน 

การจัดผูสอนตามกระบวนการ ดังน้ี  

    1) คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรประชุม เพือ่กําหนดผูสอนประจํา

รายวิชา ซึ่งพิจารณาจากขอมลูตาง ๆ คือ ความรูและความสามารถ 

ประสบการณการสอน ความเช่ียวชาญในรายวิชา ฯลฯ จํานวนช่ัวโมงที่

กําหนดใหเปนไปตามภาระหนาที่หลัก ซึ่งกําหนดไวในกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

     2) หลักสูตรเปดรายวิชาตามแผนการเรียนผานระบบบรกิารการศึกษา 

(www.reg.su.ac.th) ของมหาวิทยาลัย 

     3) คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตร แจงผูสอนเกี่ยวกบัปรัชญาการศึกษา 
มหาวิทยาลัยศิลปากร และปรัชญาของหลักสูตร เพือ่ใชเปนแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอน 
     4) คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตร แจงผูสอนรับทราบและผูสอนจัดทํา 
มคอ.3 หรือ มคอ. 4 สงใหคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรพจิารณา ภายใน
ระยะเวลาที่คณะวิชากําหนด 

ตารางสอน
และรายช่ือ
ผูสอน 

        1.4 การ
กํากับติดตาม 
และตรวจสอบ
การจัดทํา
แผนการเรียนรู 
(มคอ.3 และ 
มคอ.4) 

การกํากบัติดตามการจัดทํามคอ. 3 และ มคอ. 4 ตามกระบวนการดังน้ี 

    1)  คณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรพิจารณาตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ. 

4 ใหสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูทุกดาน ตาม มคอ. 2 ของหลักสูตร 

และรายงานผลของรายวิชาจาก มคอ. 5 ของภาคการศึกษาที่ผานมา (ใน

กรณีที่มกีารจัดการเรียนการสอนในรายวิชาน้ันแลว)    2) ผูสอนปรับแก 

มคอ.3 และ มคอ. 4 ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

(ถามี) และจัดสงใหคณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรภายในระยะเวลาที่กําหนด 

เอกสาร มคอ. 
3 และ มคอ. 
4  
ตามรายวิชาที่
เปดการเรียน                      
การสอน 

     1.5 การ
จัดการเรียนการ
สอนในระดับ
ปริญญาโทที่มี
การบรูณาการกับ
การวิจัย 

1) คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรประชุมอาจารยผูสอนกอนเปดภาคเรียน 

เพื่อช้ีแจงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเปนไปตามที่กาํหนดไวใน มคอ. 

3 และ มคอ. 4 

2) คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรจัดทําโครงการทีส่งเสริมและพฒันา

กิจกรรมการเรียนการสอนใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดยการบรู

ณาการงานวิจัย และระบุการปฏิบัติ หรือการพัฒนาทกัษะผูเรียนในศตวรรษ

ที่ 21 

3) คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรติดตามการจัดการเรียนการสอนใหเปนไป

ตามที่กําหนดไว 

4)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพจิารณาและใหขอเสนอแนะตอผูสอน 

มคอ. 3 หรือ 
มคอ. 4 ที่มี            
การบรูณา
การกับการ
วิจัย 
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มาตรฐาน/
เปาหมาย 

การดําเนินการ การ
ประเมินผล 

2.  การ
ประเมินผลผูเรียน  
    2.1 การ
ประเมนิผลการ
เรียนรูตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 
    2.2 การ
ประเมินผล
นักศึกษาตาม
ผลลัพธที่คาดหวัง
ของหลักสูตร 
(Program 
Learning 
Outcomes: 
PLOs) และตาม
แนวทางการ
ประเมินโดยใช
เกณฑ AUN-QA 
    2.3 การกํากับ
การประเมินการ
จัดการเรียนการ
สอนและประเมิน
หลักสูตร (มคอ.5 
มคอ.6 และ มคอ.
7) 

การประเมินผลผูเรียน โดยสะทอนดวยการวัดความสามารถของผูเรียน วาได

บรรลุตามเปาหมายวัตถุประสงคที่กําหนดไว หรือไดตามผลลัพธการเรียนรูที่

คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) มีจุดมุงหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผล

นักศึกษาเพื่อใหไดขอมลูสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการปรับปรุงการเรียน

การสอนของผูสอน และนําไปสูการพฒันาการเรียนรูของนักศึกษา 

(assessment for learning) ซึง่ดําเนินการดังน้ี  

    1) ผูสอนดําเนินการวัดและประเมินผูเรียนตามที่กําหนดใน มคอ.3 หรือ 

มคอ. 4 ทั้งน้ี การวัดผลและการประเมินผลการศึกษาเปนไปตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัย โดยมกีารช้ีแจงรายละเอียดของรายวิชา วิธีการประเมินผล 

รวมถึงหลักเกณฑการใหคะแนนตามระดับคุณภาพ (Rubrics) ตามผลลัพธ

การเรียนรูที่ไดกําหนดไวในแตละรายวิชา 

    2) ผูสอนแตละรายวิชาประเมินผลการเรียนรูและจัดทํา มคอ.5 หรือ 

มคอ.6 และนําเสนอตอคณะกรรมการบรหิารหลกัสูตรภายในระยะเวลาที่

คณะวิชากําหนด  

    3) คณะกรรมการบรหิารหลักสูตรกํากบัการประเมินผลการเรียนรูตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิในแตละรายวิชา และพิจารณาทวนสอบผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียน โดยประเด็นในการพิจารณา ไดแก 

        3.1 ผลการเรียน อาจารยผูสอนจะตองรายงานผลคะแนน และ 

รายงานผลการตัดเกรดโดยระบุวาเปนระบบอิงเกณฑหรือองิกลุม 

        3.2 ผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) ที่สอดคลองกบั

รายวิชา โดยพิจารณาจาก มคอ. 3 ,4 ,5 และ 6 และหลกัเกณฑการ

ประเมินผลตามที่หลักสูตรระบุไวใน มคอ.2 หมวดที่ 5 หลกัเกณฑในการ

ประเมินผลนักศึกษา 

    4) ผูสอนปรับแก มคอ.5 และ 6 ตามขอเสนอแนะของคณะ

กรรมการบรหิารหลักสูตร (ถามี) และจัดสงคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

ภายในระยะเวลาทีก่ําหนด 

ผูเรียนมผีล
การเรียนรู
ตามผลลัพธที่
คาดหวังของ
หลักสูตร 
(Program 
Learning 
Outcomes: 
PLOs) และมี
คุณลักษณะ
ตามกรอบ
มาตรฐาน
คุณวุฒิ 
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6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
  ในการดําเนินการบริหารหลกัสตูร  ปจจัยที่สําคัญประการหน่ึงคือ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ซึ่งประกอบดวย 
ความพรอมทางกายภาพ ความพรอมดานอุปกรณ ความพรอมดานเทคโนโลยี ความพรอมดานการใหบริการ เชน 
หองเรียน หองปฏิบัติการ หองทําวิจัย อุปกรณการเรียนการสอน หองสมุด การบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
คอมพิวเตอร wi-fi และอื่น ๆ ซึ่งการดําเนินการของหลักสูตรมีระบบการประกันคุณภาพ ดังน้ี 

มาตรฐาน/เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  
    1) ระบบการดําเนินงานของ
ภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวน
รวมของอาจารยประจําหลักสูตร
เพื่อใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  

     2) จํานวนสิ่ งสนับสนุนการ
เรียนรูที่เพียงพอและเหมาะสมตอ
การจัดการเรียนการสอน 
     3) กระบวนการปรับปรุงตาม
ผลการประเมินความพึงพอใจของ
นั ก ศึ กษ าแล ะอ าจ ารย ต อ สิ่ ง
สนับสนุนการเรียนรู 

ระบบการดําเนินงาน 
   1) ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร
เพื่อสํารวจความตองการสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูใหเพียงพอและเหมาะสมในการ
จัดการเรียนการสอนนําเสนอขอมูลตอ
คณะวิชา 
   2) หลักสูตรมีการกําหนดกฎเกณฑดาน
การบริหารจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู
โดยใหอาจารยรับผิดชอบการแจงตอคณะ
เมื่อพบสิ่งของชํารุดเสียหายหรือขาด 
    3) สํารวจความตองการและประเมิน
ความพึงพอใจของอาจารย และนักศึกษา
ที่มีตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
   4) กรรมการหลักสูตรประชุมเพื่อนําผล
ความตองการและความพอใจตอการ
จัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูมา สรุปผล 
ทบทวนและเสนอคณะวิชา 
   5) การติดตามผลการดําเนินงานของ
คณะวิชาในดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
และความพึงพอใจตอการจัดการขอ
รองเรียนของอาจารยและนักศึกษา  
   6) วางแผนการดําเนินงานตอสิง่
สนับสนุนการเรียนรูในปการศึกษาตอไป 

ความพึงพอใจของอาจารยและ
นักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูในระดับไมนอยกวา 3.5 
จากคะแนนเต็ม 5 
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7.  ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน  (Key Performance Indicators) ของหลักสูตร 
ชนิดของตัวบงชี้ :  กระบวนการ 
เกณฑมาตรฐาน :  ระดับ   

ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน ป 
2566 

ป 
2567 

ป  
2568 

 ป 
2569 

ป 
2570 

(1) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมใน
การประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
โดยมีอาจารยประจําหลกัสูตรเขารวมประชุมดวย 

X X X X X 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถามี) 

X X X X X 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปด
สอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา ยกเวนรายวิชาที่เรียน
ขามสถาบัน 

X X X X X 

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 45 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบทุก
รายวิชา ยกเวนรายวิชาที่เรียนขามสถาบัน 

X X X X X 

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลกัสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X X 

 (6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู 
ที่กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา ยกเวนรายวิชาที่เรียนขาม
สถาบัน 

X X X X X 

(7) มีการพฒันา/ปรับปรงุการจดัการเรียนการสอน  กลยุทธการสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปที่แลว 

  X X X X 

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทกุคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน
การจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 

(9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรบัการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงครัง้ 
 

X X X X X 
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน ป 
2566 

ป 
2567 

ป  
2568 

 ป 
2569 

ป 
2570 

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรบัการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

X X X X X 

(11) ระดับความพงึพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 X X X X 

(12) ระดับความพงึพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไม
นอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  X X X 

รวมตัวบงช้ี (ตัว) ในแตละป 9 11 12 12 12 
 
เกณฑประเมิน 

หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ฯ ตองผานเกณฑประเมิน ดังน้ี 
มีจํานวนตัวบงช้ีที่มีผลดําเนินการบรรลุเปาหมาย  ไมนอยกวารอยละ 80 ของตัวบงช้ีรวม     โดยพิจารณา

จากจํานวนตัวบงช้ีรวมในแตละป 
 

ปการศึกษา หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ฯ 
2566 ตองบรรลุเปาหมายตัวบงช้ีรวม 9  ตัว 
2567 ตองบรรลุเปาหมายตัวบงช้ีรวม 11  ตัว 
2568 ตองบรรลุเปาหมายตัวบงช้ีรวม 12  ตัว 
2569 ตองบรรลุเปาหมายตัวบงช้ีรวม 12  ตัว 
2570 ตองบรรลุเปาหมายตัวบงช้ีรวม 12  ตัว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. 2   77 

หมวดท่ี 8  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
   
1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 
  1.1.1 ประเมินจากการทดสอบยอย  การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา  การอภิปรายโตตอบจาก
นักศึกษา  การตอบคําถามของนักศึกษาในช้ันเรียน  รวมทั้งการทดสอบกลางภาคและปลายภาค  

1.1.2   จัดใหมีการประเมนิรายวิชา  ประเมินการสอน  และประเมินผลสมัฤทธ์ิของแตละรายวิชา     
1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

  1.2.1   นักศึกษาประเมินการสอนของอาจารยทกุรายวิชาเมือ่สิ้นสุดการเรียนการสอนรายวิชา
ผานเครอืขายอินเทอรเน็ต  ตามแบบฟอรมที่คณะกําหนด 
  1.2.2   ผลการประเมินจะจัดสงอาจารยผูสอน  และประธานหลักสูตรเพื่อปรบัปรุงตอไป 
  1.2.3   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรวบรวมผลการประเมินที่ เปนความตองการในการ
ปรับปรุงทักษะการสอนเพื่อนํามาวางแผนพัฒนาใหสอดคลองและ/หรือปรับปรุงกลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับ
รายวิชาและสถานการณของสาขาวิชา  
  
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
 2.1  โดยนักศึกษาและบัณฑิต 
  2.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการประเมินหลักสูตรที่ประกอบดวยผูแทนทุกสาขาวิชา ผูแทนนักศึกษา
ปจจุบัน และผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย 
  2.1.2 คณะกรรมการฯ วางแผนการประเมินอยางเปนระบบ 
   2.1.3 ดําเนินการสํารวจขอมูลเพือ่ประกอบการประเมนิหลกัสตูรจากผูเรียนปจจบุัน ทุกช้ันป และ
จากผูสําเร็จการศึกษาที่ผานการศึกษาในหลักสูตรทุกรุน   
 2.2  โดยผูทรงคุณวุฒิและ/หรือจากผูประเมินภายนอก 
  คณะกรรมการประเมินหลักสูตรวิเคราะหและประเมินหลักสตูรในภาพรวมและใชขอมูลยอนกลับ
ของผูเรียน ผูสําเร็จการศึกษา  ผูใชบัณฑิตประกอบการประเมิน 
 2.3  โดยผูใชบัณฑิตและ/หรือผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืน ๆ 
  2.3.1 ติดตามบัณฑิตใหมโดยสํารวจขอมูลจากนายจางและ/หรือผูบังคับบัญชาโดย แบบสอบถาม
และการสัมภาษณ 
  2.3.2 ติดตามจากผูเกี่ยวของอื่น ๆ (ถามี) 
 
3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสตูร  
 มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเปนประจําทุกป  โดยใชเกณฑ AUN-QA หรือเกณฑอื่นที่
มหาวิทยาลัยเห็นชอบ โดยองคประกอบ  คุณสมบัติเฉพาะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ให
เปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
 ใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยเปนระยะ ๆ  และมีการประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตรอยาง
นอยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรอืทุกรอบ 5 ป 
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4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
4.1   การปรับปรุงรายวิชา 

 จากการรวบรวมขอมูลและการประเมินการสอนของอาจารย   กรณีที่พบปญหาของรายวิชาสามารถ
ปรับปรุงรายวิชาน้ัน ๆ ไดทันที   ซึ่งถือเปนการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยที่ไมมีผลกระทบโครงสรางของหลักสูตร 
 4.2   การปรับปรุงหลักสูตร 
 การปรับปรงุหลักสูตรทั้งฉบับถือเปนการปรับปรุงมาก  และมีผลกระทบตอโครงสรางของหลักสูตรจะทํา
ทุก 5 ปเมื่อครบรอบระยะเวลาการใชหลักสูตร   เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัย   และสอดคลองกับความตองการ
ของผูใชบัณฑิต  โดยมีข้ันตอนดังน้ี 

(1)  คณะกรรมการประเมินหลักสูตรของคณะจัดทํารายงานการประเมินผล  และเสนอประเด็นที่
จําเปนในการปรับปรุง 
  (2)  จัดประชุมสัมมนาเพื่อปรับปรุงหลักสูตร 
   (3)  เชิญผูทรงคุณวุฒิพิจารณาหลักสูตรและใหขอเสนอแนะ 
  (4)  หลักสูตรที่ไดปรับปรุงเสนอใหสภาวิชาการ พิจารณากอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยใหความ
เห็นชอบ 
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