
หมวดที่ 5  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินผล 
 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
ครั้งที ่ วัน/เดือน/ปี กิจกรรมการเรียนการสอน ผู้สอน 

1 จ. 10 ก.ค. 66 
 

On Site อาคารศึกษาศาสตร์ 4 ห้องประชุม โสมส
วลี ปฐมนิเทศ ชี้แจงการจัดการเรียนการสอนและ
การวัดประเมินผล  

อาจารย์ผู้สอนทุกคน 

2 จ. 04 ก.ย. 66 งานท่ี 1 : หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการสอนและงาน
การสอนขของครู/ นักศึกษาเลือกโรงเรียนการฝึก
ปฏิบัติ 

รศ.ดร.ชนสิทธิ์ 
อ.ดร.กฤษฎา  
อ.ดร.เอกสิทธิ์ 

3 จ. 11 ก.ย. 66 งานท่ี 2 : หลักการ แนวคิด และการปฏิบัติงาน
ธุรการในชั้นเรียนของครู Home Room/ 

อ.ดร.สุวิมล/ผศ.ดร.มาเรียม/อ. สุ
ปรียา  

4 จ. 18 ก.ย. 66 งานท่ี 3 : พฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน และ
บรรยากาศในชั้นเรียน 

ผศ.ดร.ศิริวรรณ/อ.ดร.กิตติศักดิ์/อ. 
สราญจิต /ดร.ภัสสร บุญอ่อน 

5 จ. 25 ก.ย. 66 งานท่ี 4 : หลักการ แนวคิด งานปกครองและ
กิจกรรมนักเรียน  

อ. ภาณุพล/อ. เสกสรร/รศ.ดร.ไชย
ยศ 

6 จ. 02 ต.ค. 66 งานท่ี 5 : หลักการแนวคิด ทฤษฎี การบริหารงาน
โรงเรียนของผู้บริหารและบุคคลากรทางการศึกษา 

ผศ.ดร.บุญรอด/อ. ศุภกร 
 

7 จ. 09 ต.ค. 66 งานท่ี 6 : การบริหารจัดการอาคารสถานท่ี แหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ผศ.ดร. วิสูตร/อ.ดร.พิสิฐ/อ.ไพโรจน์ 

7 จ. 16 ต.ค. 66 การเขียนอนุทิน/รายงานผลการปฏิบัติงาน อ.ดร.อุบลวรรณ/อ.อรรฆพร/  
8  อ. 24 ต.ค. 66 

(ชดเชย จ.23 ต.ค.66) 
สอบภาคทฤษฎี/ชี้แจงคู่มือ/การฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 

ผศ.ดร.ชนสิทธิ์/อ. เสกสรรอาจารย์
ผู้สอนทุกคน 

8-12 จ.30 ต.ค. –  ศ. 24 
พ.ย. 66 

ฝึกประสบการวิชาชีพในสถานศึกษา:ศึกษาสังเกต อาจารย์ผู้สอนทุกคน 

13 25-27 พ.ย. 66 สัมมนา/สรุปผลการฝึกฯ/ อาจารย์ผู้สอนทุกคน 

 
หมายเหตุ : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 การประเมินผล 
  1. การมีส่วนร่วมในการศึกษาดูงาน สังเกตและมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 40% 
  2. การปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย (สมุดงาน)    30% 
  3. การเข้าชั้นเรียนและการนำเสนอผลงาน     10% 
  4. สอบปลายภาค      20% 

คะแนน (ร้อยละ) เกรด 

91.00 – 100 คะแนน A 

81.00 – 90.00   คะแนน   B+ 

71.00 – 80.00   คะแนน B 

61.00 – 70.00   คะแนน   C+ 

51.00 – 60.00   คะแนน C 
 


